
 
 
Zentralsekretariat 
Waisenhausplatz 25, Postfach 
3000 Bern 7 
 
Telefon 031 321 77 55 (10-12h) 
Fax 031 321 77 83 
Sprechstunden Montag 11-14h 
Dienstag und Donnerstag 14-16h 
Mittwoch und Freitag 15-18h 
 

 

Stadt Bern 
Arbeitsgericht 

 
 
Anschlussgemeinden  
Bolligen, Bremgarten, Ittigen, Kirchlindach, 
Köniz, Muri, Ostermundigen, Stettlen, Vechigen, 
Wohlen und Zollikofen 

 
 

Umrechnung vom Monatslohn in Stunden-, Tages- oder 
Wochenlohn 

 
 

1.  Basis für Berechnung des Stundenlohnes 
190 Arbeitsstunden pro Monat 
bei der 44-Stunden-Woche1 
 
186 Arbeitsstunden pro Monat 
bei der 43-Stunden-Woche 
 
182 Arbeitsstunden pro Monat 
bei der 42-Stunden-Woche 

Monatslohn: durch massgebliche 
Anzahl Arbeitsstunden = Stundenlohn 

 
178 Arbeitsstunden pro Monat 
bei der 41-Stunden-Woche 
 
174 Arbeitsstunden pro Monat 
bei der 40-Stunden-Woche 
 
 

2.  Basis für Berechnung des Tageslohnes 
6-Tage-Woche 26 Arbeitstage 
  pro Monat2 
 
5-Tage-Woche 21,75 Arbeitstage  

pro Monat2 
Monatslohn: durch massgebliche 
Anzahl Arbeitstage = Tageslohn 

 
4-Tage-Woche 17,4 Arbeitstage 
  pro Monat2 
 
 

3.  Basis für Berechnung des Wochenlohnes 

Monatslohn: 4,333 = Wochenlohn 
 
 
 
1 Wochenstunden x 4,33 = Monatsstunden 
2 365 - Anzahl Freitage* : 12 = Arbeitstage pro Monat 
 * bei 6-Tage-Woche = 52 

3 52 Wochen: 12 = 4,33 Wochen pro Monat 

   bei 5-Tage-Woche = 104 
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