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Vergleich der kantonalen BIAS Kennzahlen 2013 mit den Kennzahlen des Kompetenzzentrums Arbeit KA

Die Auswertung der BIAS-Kennzahlen orientiert sich nach den drei Kategorien ,Berufliche Integration BI“, ,Berufliche Integration mit Perspektive BIP“ und
,o0ziale Integration SI“. Der Vergleich der Kennzahlen erfolgt somit auch entlang dieser Gliederung.
Das Kompetenzzentrum Arbeit KA ging im Rahmen der Umsetzung der kantonalen Steuerung von BIAS durch die Gesundheits- und Flrsorgedirektion

(GEF) eine strategische Partnerschaft mit Caritas Bern ein. Die GEF weist ausschliesslich Zahlen der insgesamt elf strategisc hen Partner aus, die Zahlen
der einzelnen Anbieter werden nicht speziell aufgefuhrt.

Kanton Bern insgesamt Strategischer Partner Caritas Kompetenzzentrum Arbeit KA
Bern — KA
BIAS-Teilnehmende insgesamt 3632 904 852
- davon Schweizer/-innen 60% 57% 56%
- davon Auslander/-innen 40% 43% 44%
- davon Frauen 35% 40% 40%
- davon Méanner 65% 60% 60%

Integrationsquoten

- Berufliche Integration (BI) 47% 59% 61%

- Berufliche Integration mit Perspektive (BIP) 32% 41% 42%




Vergleich kant. BIAS-Zahlen mit Kennzahlen KA

Berufliche Integration Bl

Kanton Bern insgesamt

Strategischer Partner Caritas
Bern — KA
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Kompetenzzentrum Arbeit KA

Anzahl Teilnehmende 571 244 235
- davon Schweizer/-innen 60% 52% 51%
- davon Auslander/-innen 40% 48% 49%
- davon Frauen 35% 34% 34%
- davon Méanner 65% 66% 66%
- ohne Abschluss in berufl. Grundbildung 57% 66% 67%
Einsatzplatze
- in Privatwirtschaft 48% 7% 81%
- in Non-Profitorganisationen 22% 17% 17%
- in eigenen Werkstéatten / Gruppenprogr. 30% 6% 2%
Austritte im Berichtsjahr 325 100 93
Integrationsquoten 47% 59% 61%
Abbruchquote 11% 12% 10%
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Berufliche Integration mit Perspektive BIP

Kanton Bern insgesamt Strategischer Partner Caritas Kompetenzzentrum Arbeit KA
Bern — KA

Anzahl Teilnehmende 1322 238 228
- davon Schweizer/-innen 59% 55% 54%

- davon Auslander/-innen 41% 45% 46%

- davon Frauen 37% 40% 39%

- davon Manner 63% 60% 61%

- ohne Abschluss in berufl. Grundbildung 68% 70% 70%

Einsatzplatze

- in Privatwirtschaft 25% 21% 21%
- in Non-Profitorganisationen 15% 45% 47%
- in eigenen Werkstéatten / Gruppenprogr. 60% 34% 32%
Austritte im Berichtsjahr 987 255 250
Integrationsquoten 32% 41% 42%

Abbruchquote 25% 22% 22%




Vergleich kant. BIAS-Zahlen mit Kennzahlen KA

Soziale Integration Sl

Kanton Bern insgesamt

Strategischer Partner Caritas
Bern — KA
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Kompetenzzentrum Arbeit KA

Anzahl Teilnehmende 1639 422 389
- davon Schweizer/-innen 65% 61% 60%
- davon Auslander/-innen 35% 39% 40%
- davon Frauen 44% 43% 44%
- davon Méanner 56% 57% 56%
- ohne Abschluss in berufl. Grundbildung 67% 66% 68%
Einsatzplatze
- in Privatwirtschaft 7% 16% 15%
- in Non-Profitorganisationen 16% 44% 44%
- in eigenen Werkstatten / Gruppenprogr. 77% 40% 41%
Austritte im Berichtsjahr 811 142 120
Dauernischenarbeitsplatze (>1 Jahr) 28% 54% 58%
Abbruchquote 37% 35% 35%




