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ANHANG 1 
zu den Allgemeinen Vertragsbedingungen für Arbeitsverträge  
mit Vertragsangestellten vom 7. Dezember 2005 

1. Allgemeines 

Im Stundenlohn Beschäftigte haben Anspruch auf den für die entsprechende Personal-
kategorie geltenden Stundenlohnansatz (Stundenansätze = Jahresbeträge dividiert mit 
2 088 Jahresstunden)1. 

 

Ist nichts anderes vereinbart, besteht kein Anspruch auf Überstundenzuschläge und an-
dere Arbeits- und Funktionszulagen. 

 

Besteht Anspruch auf erweiterte Familienzulagen, werden diese in entsprechender An-
wendung von Ziffer 6 Absatz 3 Buchstabe a und 7 AVB nach folgenden Stunden-
ansätzen zusätzlich zum Lohn ausgerichtet:2  

 Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Ergänzende Familienzulage/
Betreuungszulage 

Fr. 1.09 Fr. 1.20 

Zusätzlich zum Lohn sind folgende, gesondert auszuweisende Ferien- und Feiertagsent-
schädigungen auszurichten: 

1. Ferienentschädigung: 
 Bei einem Ferienanspruch von 
 22 Arbeitstagen: 9.2% von Stundenlohn + erg. Familienzulagen 
 27 Arbeitstagen: 11.5% von Stundenlohn + erg. Familienzulagen 
 32 Arbeitstagen: 14.0% von Stundenlohn + erg. Familienzulagen 
 
2. Feiertagsentschädigung: 3.2% von Stundenlohn + erg. Familienzulagen 

2. Reinigungspersonal 

Stundenlohnansatz (inkl. Vergütungen) Normalfunktionen: 

 Index 100 Punkte ab 1.1.2011
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/ 

-stufe / Erhöhung 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

1. und 2. DJ LK.3 Lst. 4 Fr. 21.93 Fr. 20.24 Fr. 24.07 Fr. 22.21 
3. bis 6. DJ LK.3 Lst. 4 + 3% Fr. 22.58 Fr. 20.85 Fr. 24.78 Fr. 22.88 
7. bis 12. DJ LK.3 Lst. 4 + 5% Fr. 23.02 Fr. 21.25 Fr. 25.26 Fr. 23.32 
 ab 13. DJ LK.3 Lst. 4 + 8% Fr. 23.68 Fr. 21.86 Fr. 25.99 Fr. 23.99 

 

                                                      
1  Die Ansätze entsprechen einem Indexstand von 100 Punkten (Landesindex der Konsumentenpreise, Basis 

Mai 2000). Ab 1. Januar 2011 wird ein Teuerungsausgleich von 0.5 Prozent ausgerichtet, was einem Index-
stand von 109.75 Punkten entspricht. 

2  geändert gemäss Gemeinderatsbeschluss Nr. 1762/2008 vom 19. November 2008 



2 Anhang 1 AVB 153.11 
 

2 

 

Stundenlohnansatz (inkl. Vergütungen) Stellvertretung von (hauptamtlichen) Hauswar-
tinnen und -warten bei Abwesenheit: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Normalfunktion/

Erhöhung 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

1. und 2. DJ Norm.fkt. + 25 % Fr. 27.41 Fr. 25.30 Fr. 30.08 Fr. 27.77 
3. bis 6. DJ Norm.fkt. + 25 % Fr. 28.23 Fr. 26.06 Fr. 30.98 Fr. 28.60 
7. bis 12. DJ Norm.fkt. + 25 % Fr. 28.78 Fr. 26.56 Fr. 31.59 Fr. 29.15 
 ab 13. DJ Norm.fkt. + 25 % Fr. 29.60 Fr. 27.32 Fr. 32.49 Fr. 29.98 

 

Stundenlohnansatz Jugendliche und junge Erwachsene1 für Hauptreinigung von Gebäu-
den inkl. 13. Monatslohn (keine Feiertagsentschädigung): 

 Ind. 100 P. ab 1.1.2011
Altersjahr    (Ansätze ohne Feriengeld) Std.-An-

satz 
Std.-An-
satz 

bis Jahr, in dem 15. A'jahr vollendet wird (nicht AHV-pfl.14% FG) Fr. 9.14 Fr. 10.03 
ab Jahr, in dem 16. A'jahr vollendet wird (nicht AHV-pfl.14% FG) Fr. 14.14 Fr. 15.52 
ab Jahr, in dem 18. A'jahr vollendet wird (14% FG) Fr. 17.03 Fr. 18.69 
ab Jahr, in dem 20. A'jahr vollendet wird (14% FG) Fr. 20.99 Fr. 23.04 
ab Jahr, in dem 21. A'jahr vollendet wird (9,2% FG) Fr. 21.93 Fr. 24.07 
 

3. Saisonal beschäftigte Friedhofangestellte 

Stundenlohnansatz Normalfunktionen: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/ 

-stufe/Erhöhung 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

1.  DJ LK. 4 Lst. 4 Fr. 22.47 Fr. 20.74 Fr. 24.66 Fr. 22.76 
2. bis 5. DJ LK. 4 Lst. 4 + 2% Fr. 22.92 Fr. 21.15 Fr. 25.15 Fr. 23.21 
 ab 6. DJ LK. 4 Lst. 4 + 4% Fr. 23.37 Fr. 21.57 Fr. 25.65 Fr. 23.67 
 

Stundenlohnansatz Vorarbeiter/-innen-Funktionen: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/ 

-stufe/Erhöhung 
Std.-An-
satz 
inkl.13. ML

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

 LK. 4 Lst. 4 + 10% Fr. 24.71 Fr. 22.81 Fr. 27.12 Fr. 25.03 
 

                                                      
1  geändert gemäss Gemeinderatsbeschluss Nr. 1762/2008 vom 19. November 2008 
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4. Kassenangestellte / Campingwartinnen und -warte /  

Aushilfs-Eismeisterinnen und -meister  

Stundenlohnansatz: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/  

Lohnstufe 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

1. und 2. DJ LK. 5  Lohnst. 4 Fr. 23.10 Fr. 21.32 Fr. 25.35 Fr. 23.40 
3. bis 6. DJ LK. 5  Lohnst. 7 Fr. 24.42 Fr. 22.54 Fr. 26.80 Fr. 24.74 
7. bis 12. DJ LK. 5  Lohnst. 9 Fr. 25.30 Fr. 23.36 Fr. 27.77 Fr. 25.64 
 ab 13. DJ LK. 5  Lohnst. 12 Fr. 26.62 Fr. 24.58 Fr. 29.22 Fr. 26.98 

 

5. Mitarbeitende Garderobe, Saunaaufsicht, Lingerie / Aushilfen 

Stundenlohnansatz: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/  

Lohnstufe 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

1. und 2. DJ LK. 4  Lohnst. 4 Fr. 22.47 Fr. 20.74 Fr. 24.66 Fr. 22.76 
3. bis 6. DJ LK. 4  Lohnst. 7 Fr. 23.75 Fr. 21.92 Fr. 26.07 Fr. 24.06 
7. bis 12. DJ LK. 4  Lohnst. 9 Fr. 24.60 Fr. 22.71 Fr. 27.00 Fr. 24.92 
 ab 13. DJ LK. 4  Lohnst. 12 Fr. 25.88 Fr. 23.89 Fr. 28.40 Fr. 26.22 

 

6. Badeaufseherinnen und Badeaufseher 

Stundenlohnansatz: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/  

Lohnstufe 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

1. und 2. DJ LK. 5  Lohnst. 4 Fr. 23.10 Fr. 21.32 Fr. 25.35 Fr. 23.40 
3. bis 6. DJ LK. 5  Lohnst. 8 Fr. 24.86 Fr. 22.95 Fr. 27.28 Fr. 25.19 
7. bis 12. DJ LK. 5  Lohnst. 12 Fr. 26.62 Fr. 24.58 Fr. 29.22 Fr. 26.98 
 ab 13. DJ LK. 5  Lohnst. 15 Fr. 27.95 Fr. 25.80 Fr. 30.68 Fr. 28.32 
 

Minderjährige: Stundenlohnansatz für Minderjährige gemäss Ziffer 2 
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7. Freiwillige Sanitätshelferinnen und -helfer 

Stundenlohnansatz: 

  Index 100 Punkte ab 1.1.2011 
Dienstjahr Ansatz Lohnklasse/  

Lohnstufe 
Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz inkl. 
13. ML 

Std.-An-
satz exkl. 
13. ML 

 LK. 4  Lohnst. 1 Fr. 21.19 Fr. 19.56 Fr. 23.26 Fr. 21.47 
 
 
Dieser Anhang tritt auf den 1. April 2006 in Kraft. Er ersetzt den Anhang vom  
5. Dezember 2001. 
 
 
 
 
Bern, 7. Dezember 2005 


