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Klimaplattform der Wirtschaft —

eine wegweisende Allianz!

Die Stadt Bern soll eine wachsende, kreative, weltof-
fene, soziale und 6kologische Stadt sein. So steht es
in der Strategie 2020, die der Gemeinderat kiirzlich
ausgearbeitet hat und die zur langfristigen Ausrichtung
seiner Politik dient. Die finf Adjektive bilden zugleich
die thematischen Schwerpunkte seiner Legislaturpla-
nung. Fir die Klimaplattform der Wirtschaft ist beson-
ders der letztgenannte Schwerpunkt von Bedeutung:
Bern als fiihrende Oko- und Klimastadt mit einer konse-
quent dkologisch handelnden Stadtverwaltung.

Um die 6kologischen Ziele zu erreichen, ist es not-
wendig, dass sich alle betroffenen Akteure besser
vernetzen. Nicht nur die Stadtverwaltung, sondern auch
die Bevdlkerung, die Wirtschaft und die Wissenschaft.
Vernetzung und ein reger Wissens- und Ideenaustausch

sind die Schlissel fur eine nachhaltige Zukunft. Die Kli-
maplattform der Wirtschaft lebt nun schon im vierten
Jahr vor, wie ein solcher Austausch gewinnbringend
und lustvoll gepflegt werden kann. Es ist ein lebendiges
Projekt fir die Stadt. Ein Projekt, das zeigt, dass sich
Akteure mit unterschiedlichen Meinungen und An-
sichten im gegenseitigen Respekt mit kontroversen
Fragen beschaftigen kénnen.

Der Mehrwert ist offensichtlich. Einerseits auf der Ebe-
ne des Wissenstransfers, andererseits aber auch auf der
Ebene der konkreten Sparziele. So konnten durch die
Partner der Klimaplattform auch im Jahr 2009 wieder
mehr als 2000 Tonnen CO, eingespart werden. Dabei
ist nicht allein der quantitative Betrag wichtig, sondern
auch das gemeinsame Bekenntnis, das die Unterneh-
men durch ihren Einsatz zur CO,-Reduktion im eigenen
Betrieb verbindet.

Deshalb mochte ich allen Partnern, Tragerinnen und
Organisatoren an dieser Stelle ganz herzlich fur ihr
Engagement und ihre Uberzeugung danken. Genau Sie
brauchen wir! Ob 6kologischer Fussabdruck, Abhangig-
keit von fossilen Energien, Lebensqualitat, Energieeffi-
zienz, Energiepreise, Elektromobilitdt, 6ffentliche
Beleuchtung, Biiro- und Heimelektronik — unendlich
viele Bereiche werden durch energiepolitische Ent-
scheide mitbeeinflusst. Nur wenn diese Entscheide von
vielen verschiedenen Akteuren in und um Bern mitdis-
kutiert und mitgetragen werden, kann daraus gegensei-
tiges Verstandnis und nachhaltiges Handeln entstehen.
Deshalb ist mir als Gemeinderat die Zusammenarbeit
zwischen der Stadtverwaltung und den lokalen, regio-
nalen und nationalen Betrieben und Organisationen so
wichtig. Zusammen kdénnen wir vielleicht nicht nach
den Sternen greifen, aber einen wichtigen und wir-
kungsvollen Beitrag zu einer hohen Lebensqualitat und
einem verantwortungsvollem Umgang mit natdrlichen
Ressourcen in und um Bern leisten.

Herzlich, Ihr Reto Nause
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Klimaschutz rechnet sich

Alle reden vom Klimaschutz — auf nationaler wie auf
internationaler Biihne. Das Thema ist heute ganz oben
auf der Agenda. So auch in Bern. In der 6kologischen
Stadt Bern.

Die Unternehmen sind gefordert, ihren Beitrag zu leis-
ten. Dank der Klimaplattform der Wirtschaft erhalten in
Bern nicht nur grosse Firmen, sondern auch kleinere wie
die Bartschi Optik AG, optimale Unterstiitzung bei der
Umsetzung von nachhaltigen Projekten. Als Partner der
KdW profitieren wir vom Zugang zu Personen aus Poli-
tik und Verwaltung auf allen Ebenen und zu know-how.
Wichtig ist fir uns aber auch der Austausch mit anderen
Unternehmerinnen und Unternehmern: in der Diskus-
sion entstehen Ideen fir spannende Projekte. So
entstand zum Beispiel das neue Beleuchtungskonzept
und die energieeffiziente Kihlungsanlage fir unsere

umgebauten Geschaftsraumlichkeiten. Allein mit
diesen beiden Massnahmen konnte die Bartschi Optik
AG dber eine Tonne CO, im letzten Jahr reduzieren.
Die neue Liftungsanlage mit Warmeriickgewinnung
und Zeitsteuerung erzielt eine nachhaltige Reduktion
um weitere 7 Tonnen CO, in einem Jahr.

Fazit: Wir verbrauchen weniger Energie und haben ein
besseres Ladenklima. Das neue, schattenfreie Beleuch-
tungssystem macht uns besonders Freude. Es sieht
toll aus und dank geringerer Abwarme muss weniger
gekihlt werden. Moderne Technik macht es méglich.
Die Projekte zur Steigerung der Energieeffizienz,
die die Bartschi Optik AG in den letzten drei Jahren
geplant und umgesetzt hat, zeigen, dass es sich
lohnt, das Potential auszuschépfen und permanent zu
optimieren. So kénnen die Kosten im Bereich Energie
dauerhaft reduziert werden. Es lasst sich eine Reputa-
tion im Schlisselthema Nachhaltigkeit aufbauen und
diese 6ffentlich kommunizieren —auch dabei leistet die
Klimaplattform der Wirtschaft fir ihre Partnerfirmen
einen grossen Beitrag.

Die Klimaplattform der Wirtschaft wird weiter ein
Erfolgsmodell bleiben. Zentral ist die fruchtbare Part-
nerschaft zwischen der Wirtschaft und der 6ffentlichen
Hand. Beide sind gleichwertige Partner. Dabei werden
tragfahige und realistische Lésungen gesucht und
gefunden, jenseits von politischen Graben. Aber wie
Uberall gibt es auch bei der KdW Verbesserungspotenzial.
Die meisten Firmen in der Stadt Bern sind kleine Unter-
nehmen mit wenigen Mitarbeitenden—wie die Bartschi
Optik AG. Damit diese Firmen noch mehr von der Kdw
profitieren kénnen, sollten neue Gefdsse geschaffen
werden, welche besonders auf diese Firmengréssen
zugeschnitten sind. Denn nur wenn alle mithelfen,
werden wir eine nachhaltige Berner Wirtschaft errei-
chen —denn viele kleine Erfolge sind wirksam.

Herzlich, Ihr Martin Bartschi



Zusammenfassung

Die Klimaplattform der Wirtschaft
bleibt eine Erfolgsgeschichte

5'151 Tonnen CO, wurden im vergangenen Jahr durch
die Partnerfirmen der Klimaplattform der Wirtschaft
eingespart. Das entspricht knapp einem Prozent der
gesamten, in der Stadt Bern ausgestossenen Menge
CO, im Jahr 2008. Ein sensationelles Ergebnis, das
die 43 in der Plattform vereinigten Unternehmungen
erreicht haben!

Die Klimaplattform der Wirtschaft KdW ist eine Ver-
netzungsplattform von und fiir innovative und verant-
wortungsbewusste Unternehmungen aus Stadt und
Region Bern, welche mit konkreten Projekten auf frei-
williger Basis den CO,-Ausstoss ihres Unternehmens
senken und die Nachhaltigkeit ihres Betriebes steigern
wollen. Mit selbst definierten, jdhrlichen Sparzielen
und daraus umgesetzten Projekten tragen die betei-
ligten Firmen im Rahmen des Mdglichen zum Sparziel
von 2'000 Tonnen CO, pro Jahr bei. Dabei ist nicht nur
der absolut eingesparte Betrag wichtig, sondern auch
das Engagement und die Willenserklarung der Unter-
nehmensleitungen.

Die Klimaplattform der Wirtschaft wurde 2006 vom
Blro der Lokalen Agenda 21 im Amt fir Umwelt-
schutz der Stadt Bern gegriindet. Obwohl gerade im
Jahr 2009 keine aktive Bewerbung von neuen Firmen
gemacht wurde, sondern auf Verbesserung von Struk-
turen, Inhalten und Gefdssen fokussiert wurde, konnte
im vergangenen Jahr die Menge eingespartes CO,
mehr als verdoppelt werden.

Strenge Kriterien fiir anrechenbare Einsparungen

Nicht alle Einsparungen von CO, durch die betei-
ligten Firmen konnen indessen dem Sparziel der
Klimaplattform angerechnet werden. Einerseits ist
die Zusatzlichkeit des Projektes wichtig, anderer-
seits werden beispielsweise jahrlich wiederkehrende

Betrage nur einmal gutgeschrieben. Ausserdem gibt es
auch Leistungen, welche grundsatzlich nicht angerech-
net werden, wie Kompensationsleistungen im Ausland
(beispielsweise myclimate-Kompensation von Flugrei-
sen) oder durch Fordergelder induzierte Einsparungen.
Wichtig ist auch, dass das Sparpotential sich je nach
Firmengrosse, Branche, Standort, Gebdudezustand, und
weiterer Rahmenbedingungen deutlich unterscheidet.
So hat ein grosser Bau- oder Produktionsbetrieb ein
jahrliches Potential von allenfalls mehreren hundert
Tonnen, wahrend gleichzeitig ein kleinerer Dienst-
leistungsbetrieb mit Optimierungen im Birobereich
nur einen Beitrag von 150 Kilogramm CO, beisteuern
kann. Es geht also nicht ausschliesslich um Tonnen,
sondern genauso wichtig ist das Engagement und die
Uberzeugung der beteiligten Firmen.

Alle Informationen zu den beteiligten Firmen, den um-
gesetzten Projekten und den gesparten Tonnen CO,
sind im heute veroffentlichten Kampagnenbericht
2009 der Klimaplattform der Wirtschaft zu finden. Er
kann unter www.klimaplattform.ch bezogen werden.

Zu guter letzt sei doch noch ein Seitenblick auf die
eingesparte Gesamtmenge erlaubt: werden die nicht
direkt der Klimaplattform anrechenbaren Einsparun-
gen der beteiligten Firmen zum Ergebnis dazuge-
zahlt, resultiert ein Gesamttotal von 12'608 Tonnen
eingespartes CO, im Verlaufe des Jahres 2009. Das
entspricht rund 2% des auf dem gesamten Gemein-
degebiet ausgestossenen CO,. Einmal mehr ist damit
bewiesen, dass die Berner Unternehmen ihre Ver-
antwortung ernst nehmen und einen grossen Beitrag
leisten, Bern als lebenswerte Stadt mitzugestalten.
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Einleitung mit politischer Ausgangslage und Wiirdigung

Im Jahr 2006 von der Stadt Bern, der Lokalen Agen-
da 21 (LA21) und engagierten Unternehmen initiiert,
hat die Klimaplattform der Wirtschaft (Kdw) als Ziel,
einen Beitrag zum Klimaschutz zu leisten.

Die KdW versteht sich als Vernetzungsplattform von
und fir innovative und verantwortungsbewusste Un-
ternehmungen aus Stadt und Region Bern, welche mit
konkreten Projekten auf freiwilliger Basis den CO,-
Ausstoss ihres Unternehmens senken und die Nach-
haltigkeit ihres Betriebes steigern wollen. So leisten
die Partner der KdW gemeinsam einen wesentlichen
und wichtigen Beitrag zum Klimaschutz. Die Klima-
plattform fordert die fachlichen Diskussionen zwi-
schen den Partnern, hilft mit, ihr Engagement breit
zu kommunizieren und vermittelt Zugang zu Infor-
mationen und Know-how im Bereich Umwelt sowie
zu neuen Technologien. Die Klimaplattform tragt mit
den Projekten ihrer Partner zum Ziel der Stadt Bern
bei, bis ins Jahr 2015 den Verbrauch fossiler Energie
und den CO,-Ausstoss um 10% zu senken. Im Jahr
2007 konnten durch die Projekte der 15 Griindungs-
mitglieder insgesamt rund 350 Tonnen CO, einge-
spart werden. Im Jahr 2008 wurde das Reduktionsziel
auf 2000 Tonnen festgelegt und die mittlerweile rund
40 Partner erreichten und tberboten das Ziel locker.
2009 wurde dieses Ziel unverandert iibernommen, da
die Klimaplattform ganz bewusst nicht weiterwach-
sen wollte. Es ging in erster Linie darum, bestehen-
des zu konsolidieren, Leistungen zu verbessern und
Angebote zu optimieren. All das konnte aus Sicht des
Amtes fir Umweltschutz erreicht werden. Dazu gehort
auch, dass das Sparziel im Jahr 2009 ebenfalls wieder
erreicht werden konnte.

Eine breite Abstiitzung und Akzeptanz erhalt die Kdw
durch den Handels- und Industrieverein des Kantons
Bern —Sektion Bern, die KMU Stadt Bern und BERNcity,
welche als Tragerschaft auftreten, durch die Gber 40
Partnerunternehmungen, die bereits Mitglied der KdW

sind sowie durch das Engagement des Amtes fir Um-
weltschutz der Stadt Bern (AfU).

Die Klimaplattform der Wirtschaft zeigt mit kon-
kreten, dem Klimaschutz verpflichteten Projekten,
dass unternehmerisches Denken und Okologie sich
gegenseitiginspirieren kdnnen. Wir wollen mit unserer
Partnerschaft zwischen der Privatwirtschaft und der
offentlichen Hand signalisieren, dass Zusammenarbeit
fir alle Beteiligten eine Bereicherung sein kann, dass
sie mithilft, gegenseitiges Verstandnis und gemein-
same Losungsansdtze zu finden. Die Aktivitdten der
KdW tragen zu nachhaltigen und wirkungsvollen Un-
ternehmensentscheiden und einer breit abgestitzten
Klimapolitik in der Stadt und Region Bern bei.

Weitere Informationen und Eindricke zur Klimaplatt-
form, ihren Angeboten, Rahmenbedingungen und
Zielen, aber auch Wissenswertes zur Philosophie
finden sich auf der Website der Klimaplattform: www.
klimaplattform.ch. Dort sind jeweils auch die aktuellen
Informationen zu Anlassen, wie dem Business Lunch
aufgeschaltet.

Vor und hinter der Kulisse wurden in den letzten
drei Jahren unzahlige Arbeitsstunden aufgewendet,
damit die Klimaplattform zu dem werden konnte,
was sie heute ist. In erster Linie ist natirlich das
Engagement der Partnerfirmen zu erwdhnen, die mit
Klimaschutzprojekten aktiv einen Beitrag leisten zur
CO,-Reduktion. Seit Jahren ist aber auch die Firma
Schulz Kommunikation fest mit der KdW verbunden:
Jirgen akquiriert, organisiert, administriert, redigiert
und rennt wann immer notwendig. Jirgen Schulz
und Volker Braun vom Amt fiir Umweltschutz bilden
zusammen sozusagen Motor und Getriebe der Klima-
plattform. Nicht zu unterschatzen ist das Engagement
all jener Firmen, die einen Business-Lunch durchge-
fuhrt haben. Alle bisherigen Anldsse waren von hoher
Qualitat und perfekt organisiert. Weitere gréssere und
kleinere Aktionen und Dienstleistungen werden von



Partnerunternehmen pragmatisch, kompetent und
unkompliziert geleistet. Sei das das jahrliche Berech-
nen der CO_-Einsparung durch Herrn Schletti, sei es die
Unterstitzung bei der Organisation des co,-monitor
durch Herrn Nick und Herrn Witschi, oder die Mietfreie
Raumnutzung im Kursaal, um nur einige wenige Bei-
spiele zu nennen. In diesem Sinne sei allen beteiligten
Institutionen und Képfen an dieser Stelle einmal ganz
herzlich fir ihr Engagement gedankt!

Im vorliegenden Bericht werden vor allem die Unter-
nehmungen und ihre Umwelt-Leistungen portraitiert.
Das Amt fiir Umweltschutz der Stadt Bern ist ebenfalls
ein Partner der Klimaplattform — und vielleicht hat sich
der eine oder die andere auch schon die Frage gestellt,
was dort eigentlich so geschieht. Nachfolgend deshalb
einige Einblicke in Struktur und Tatigkeiten des Am-
tes fir Umweltschutz. Vertiefte Eindriicke werden
sich dann im Herbst 2010 ergeben, wenn die Stadt zu
einem Business-Lunch ladt.

Das Amt fir Umweltschutz setzt sich aus drei Berei-
chenzusammen: Sektion Bau und Larm, Stadtlabor und
Sektion Umwelt und Energie. Die Hauptaufgaben und
Téatigkeiten dieser Bereiche gliedern sich wie folgt:
Sektion Bau und Larm: Prifung von Baugesuchen,
Behandlung von Larmklagen, Larmmessungen und im
Falle von Grenzwertiiberschreitungen Larmsanierungen.
Stadtlabor: Messen / analysieren der biologischen und
chemischen Wasserqualitat, Messen und analysieren
von Luftschadstoffen, stadtische Feuerungskontrolle,
sicherstellen der stadtischen Trinkwasserqualitat,
Analyse von Asbest in Baumaterialien.

Die Sektion Umwelt und Energie ist vor allem im pra-
ventiven Umweltschutz tatig. Die vier Fachstellen sind
fur folgende thematische Schwerpunkte zustandig:
Die Fachstelle Mobilitdtsmanagement erarbeitet und
betreut Projekte, Kampagnen und Beratungen im Be-
reich nachhaltige Mobilitdt. Themen wie betriebliches
Mobilitatsmanagement, kombinierte Mobilitat oder

Elektromobilitat leisten einen namhaften Beitrag zur
Erreichung der Ziele der stadtischen Energiestrategie.
Die Energiefachstelle ist fir Umsetzung, Koordination
und Controlling der Aktivitaten zur Zielerreichung der
Energiestrategie der Stadt Bern verantwortlich. Sie
betreut ein Beratungs- und Sanierungsprojekt fir
Mehrfamilienhduser in Bern, ist fir die stadtische
Solardachkampagne zustandig, pflegt die Zusam-
menarbeit mit der 6ffentlichen Energieberatung und
erarbeitet einen kommunalen Energierichtplan. Die
Fachstelle Umweltmanagement engagiert sich erfolg-
reich mit unzahligen grossen und kleinen Massnahmen
dafir, die Umweltbelastung, die aus den Tatigkeiten
der Stadtverwaltung resultiert, permanent zu reduzie-
ren. Der jdhrlich erscheinende Umweltbericht konnte
in den vergangenen Jahren jeweils eine Reduktionen
der Umweltbelastungspunkte bekannt geben. Das
Biro der Lokalen Agenda 21 ist den Nachhaltigkeits-
zielen wie sie in Rio definiert wurden verpflichtet, das
heisst, nicht nur der 6kologischen, sondern auch der
o6konomischen und sozialen Nachhaltigkeit. Nebst der
Klimaplattform der Wirtschaft betreibt die LA21 auch
das stadtische Umweltnetzwerk, veréffentlicht den
Natur- und Umweltkalender und fithrt den Umwelttagin
Zusammenarbeit mit den stadtberner Quartieren durch.



Die Partnerunternehmungen der Kdw
und deren Leistungen

Auf den folgenden Seiten stellen sich die Partnerun-
ternehmungen der KdW vor und erlduternihre Projekte
im Bereich Energieeffizienz und CO,-Reduktion.

Die Partnerunternehmungen der Kdw

Was im Jahr 2006 mit 15 Unternehmen begann, die
sich verpflichteten im Rahmen der Kampagne ,bern
atmet durch!” einen freiwilligen Beitrag zur CO,-Re-
duktion zu leisten (365 Tonnen im Jahr 2007), hat
sich im Jahr 2008 und 2009 zur eigentlichen Erfolgs-
geschichte entwickelt. Es konnten weitere Unterneh-
men und Firmen fiir eine Partnerschaft mit der Kdw
gewonnen werden, so dass die Anzahl der Partner
Ende 2009 auf 43 gesteigert werden konnte, die im
vorliegenden Kampagnenbericht portratiert werden.
Neu dazu gestossen sind sowohl grosse Unternehmen
als auch kleine und mittelstandische Unternehmen aus
diversen Branchen.

Das CO,-Reduktionsziel 2009 der KdW

Ziel der KdW war es im Jahr 2009 — wie bereits 2008 —
weitere 2'000 Tonnen CO, mit den Projekten der Part-
nerunternehmungen einzusparen. Dieses Ziel konnte
erreicht werden. Insgesamt wurden 5'151 Tonnen CO,
eingespart, die dem Sparziel der KdW angerechnet
werden kdnnen.

€s wird unterschieden zwischen Projekten, die dem
CO,-Reduktionsziel der KdW angerechnet werden
und Projekten, die zwar eine CO,-Reduktion zur Fol-
ge oder die Energieeffizienz gesteigert haben, jedoch
nicht fir die KAW angerechnet werden kénnen.
Auch diese Projekte sollen im vorliegenden Bericht
dokumentiert werden, tragen sie doch nicht un-
wesentlich zur Reduktion von CO, in der Stadt und
Region Bern bei, auch wenn sie nicht aufgrund des
Engagements bei der Klimaplattform der Wirtschaft
initiiert und realisiert wurden. Partnerunternehmun-

gen, die 2009 keine Projekte realisiert haben, sind im
Bericht nur portraitiert.

Anrechenbare und teilweise anrechenbare

Projekte der KdAW-Partner

Dem Sparziel der KdW direkt angerechnet werden
Projekte der Partnerunternehmungen im Bereich CO,-
Reduktion und Energieeffizienz, welche durch das
Engagement im Rahmen der Klimaplattform initiiert
und realisiert wurden. Teilweise angerechnet werden
ausserdem Projekte, bei denen das Engagement in der
KdW einen Beitrag zur Realisation geleistet hat, indem
beispielsweise die Verantwortlichen fir CO,-Reduk-
tionsmassnahmen sensibilisiert wurden. Bedingung
fur die Anrechenbarkeit der Projekte der Partner ist,
dass die Projekte regional, das heisst in der Stadt und
Region Bernrealisiert wurden und auch regional wirken.
Anrechenbare und teilweise anrechenbare Projekte sind
im vorliegenden Kampagnenbericht als anrechenbare
Projekte weiss gekennzeichnet.

Nicht anrechenbare Projekte der KdAW-Partner

Nicht angerechnet an das Sparziel der KdW werden
Projekte, die national oder international angestos-
sen wurden beziehungsweise wirken. Zudem wer-
den Kompensationsprojekte und Projekte, die eine
indirekte Wirkung aufgrund der Ausschittung von
Fordergelder erreichen, auch nicht angerechnet. Diese
Projekte werden von der KdW im Rahmen der Kom-
munikation des Umweltengagements der Partner der
KdW jedoch gewiirdigt.

Die allermeisten Kompensationsprojekte werden in
Entwicklungs- oder Schwellenldandern realisiert. CO,
sollte jedoch, wenn Giberhaupt, dort kompensiert wer-
den, wo es verursacht wird, namlich regional. Kom-
pensationsprojekte kdnnen nur angerechnet werden,
wenn die Kompensation regional geleistet wird.
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Ubersicht iiber die Projekte

Die Projekte der KdW-Partner wurden in verschie-
densten Bereichen realisiert, nicht jedes Projekt oder
jede Massnahme wurde dem Sparziel der KdW ange-
rechnet. Die Vielfalt der unterschiedlichen Bereiche,
in denen Projekte realisiert wurden zeigt, dass mit
unterschiedlichsten Ansatzen und Schwerpunkten

auf das gleiche Ziel — namlich die Steigerung der
Energieeffizienz und der Reduktion von CO, - hingear-
beitet werden kann.

Die Projekte der KdW-Partner werden nach elf verschie-
denen Kategorien eingeordnet. Im Jahr 2009 wurden
von den Partnern in allen Kategorien Projekte realisiert,
wie die nachfolgende Tabelle in der Ubersicht zeigt.

Projekt Partnerunternehmung co,t/a

Anlagen Kihle Server dank Aarewasser Die Schweizerische Post
Férderprogramme des Okofonds Energie Wasser Bern AG Fordergelder
Rechenzentrum Winterthur IBM Schweiz AG nicht quantifizierbar
Inbetriebnahme einer Falz- und Heftmaschine Rickli + Wyss AG
Mistral Swisscom (Schweiz) AG /700
Anschaffung neuer Kopiergerate The Corporate Finance Group nicht quantifizierbar
WestiLED Westiform Holding AG nicht quantifizierbar
Erneugrbare Gasgewinnung aus Klarschlamm araregion bern ag /6472.12
Sneraie Warmeabgabe an den Nahwarmeverbund Mésli  Emmi Frischprodukte AG nicht quantifizierbar
e S FEE R TRse Bl i Globetrotter Travel Service AG Kompensation
Nordindien
Photovoltaikanlage RUAG Real Estate AG
Gebaude Dammungen MFH Scheyenholzstrasse égisaer;lzsgrl:;sfieA\éersicherungs-
Dammungen MFH Friedheimweg /égisaen“zsfﬁgsfieA\éersicherungs-
Fortsetzung der Sanierung von Gebauden \E;Efmgglekr_iesgiﬁsrﬁhe
Warmedammung Emch Aufziige AG nicht quantifizierbar
Umweltschutz als Fihrungsaufgabe Roschi Rohde & Schwarz AG
Mobilitat Kompensation CO,-Emissionen bei Flugreisen CSD Ingenieure und Geologen AG Kompensation

Gas- und Elektroantriebe

Die Schweizerische Post

nicht quantifizierbar

GoCycle (Projekt fiir 2010)

Emch Aufzlige AG

Projekt fiir 2010

Mobilitat

Die anrechenbaren Projekte sind in weiss gehalten. Fir den Inhalt der Unternehmensportraits
und der Projektbeschreibungen zeichnen die jeweiligen Unternehmen verantwortlich.

Losinger Construction AG

nicht quantifizierbar
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Kategorie Projekt Partnerunternehmung Cco,t/a
Prozesse Glaserlieferant Knecht und Miiller Bartschi Optik AG nicht quantifizierbar
Kéltemaschine/Warmpumpe Buchler Grafino AG Druckzentrum Bern  nicht quantifizierbar
Optimierung Kalteerzeugung . . . .
(Projekt fir 2010) Biichler Grafino AG Druckzentrum Bern  Projekt fiir 2010
thelgung eines Inkubationsraumes CSL Behring AG
mit Kihlwasser
Big Green IBM Schweiz AG nicht quantifizierbar
COSREdUktion durchigptimieite InoTex Bern AG WascheService
Waschprozesse
Neues Hausleitsystem Hotel Allegro Bern Kongress + Kursaal Bern AG
Schliessen der Vorhange der Hotelzimmer Kongress + Kursaal Bern AG
O.ptlmlerung A T LOEB AG nicht quantifizierbar
Lichtsteuerung
Einfiihrung Euro 5/EEV-Norm als Standard Regionalverkehr Bern-Solothurn AG nicht quantifizierbar
. Schweizerische Mobiliar . o
Optimierungen Versicherungsgesellschaft AG nicht quantifizierbar
Klimaneutrales Druckerzeugnis Stampfli Publikationen AG nicht quantifizierbar
Recycling Entwicklung APP's (Alkyl Poly Pentoside) Held Clean AG

Umgang mit Abfallen und Recycling

Privatklinik Wyss AG

nicht quantifizierbar

Sensibilierung

Energiesparmassnahmen

Bro flr Mobilitat AG

nicht quantifizierbar

bike to work 2009

CSL Behring AG

Betriebliches Mobilitdtsmanagement

Emch+Berger AG Bern

nicht quantifizierbar

Bewusstsein Energie

Emch+Berger AG Bern

nicht quantifizierbar

EcoDrive Schulung des Fahrpersonals

PostAuto Schweiz AG - Region Bern

nicht quantifizierbar

Sensibilisierungskampagne

Privatklinik Wyss AG

nicht quantifizierbar

CO,-Monitor

Swisscom (Schweiz) AG

nicht quantifizierbar

Goodbye Standby

TEAG Technologiepark-Immobilien AG

Heizen und Liften

TEAG Technologiepark-Immobilien AG

nicht quantifizierbar

Strom

Innovative Beleuchtung und Kihlung

Bartschi Optik AG

Bezug Okostrom

Buro fr Mobilitat AG

Bezug von 100% Okostrom

CSD Ingenieure und Geologen AG

Teilbezug von Okostrom

VersicherungsPartner AG

Treibstoffe

Bereich Kieswerk

Kastli AG Bauunternehmung

Bereich Transporte

Kastli AG Bauunternehmung

Diesel sparen lohnt sich PostAuto Schweiz AG — Region Bern /239.85
Warmeriickge-  Wdrmekollektiv araregion bern ag 45.08
Al Warmerickgewinnung aus dem Rauchgas Emmi Frischprodukte AG

Gastrockner Warmeriickgewinnung InoTex Bern AG WascheService Projekt fiir 2010
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Allianz Suisse Versicherungs-Gesellschaft AG

Die Allianz Suisse gehdrt zur weltweit tatigen Allianz
Gruppe und entstand 2002 aus drei traditionsreichen
Versicherungsgesellschaften: aus der Berner Versiche-
rung, der Elviaund der Allianz (Schweiz).Innert wenigen
Jahren hat sich die Allianz Suisse als einer der fiihren-
den Anbieter im schweizerischen Versicherungsmarkt
etabliert. In der Schaden-, Unfall- und Krankenversiche-
rung belegt die Allianz Suisse im Schweizer Markt den
vierten Rang.Im Lebengeschaft liegt sie auf Platz sechs.
Gegen eine Million Privatkunden und Gber 100000
Firmenkunden zahlen auf die Kompetenz und Sicher-
heit der Allianz Suisse. Mit einem Pramienvolumen von
3.7 Mrd. Franken ist die Allianz Suisse eine der bedeu-
tenden Versicherungsgesellschaften der Schweiz. Von
der Hausratversicherung Giber die 3a-Vorsorge bis zur
Geschaftsversicherung deckt die Allianz Suisse ein
breites Spektrum an Leistungen ab. Erhaltlich sind
die Produkte und Dienstleistungen der Allianz Suisse
Gber ein Netz von 70 Generalagenturen in der ganzen
Schweiz, Giber zahlreiche Brokerfirmen und Koopera-
tionspartner, z.B. Berufsverbande oder Autohdndler
sowie (ber den Direktversicherer Allianz2u.ch. Die
Allianz Suisse beschaftigt rund 4200 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Neben ihrem unternehmerischen
Auftragals Versicherungs- und Vorsorgeunternehmen
tbernimmt die Allianz Suisse gesellschaftliche Ver-
antwortung: Seit 2007 ist sie offizieller Partner des
Schweizerischen Roten Kreuzes.

Martin Wyss

Leiter Facility Management Bern
Telefon 058 358 59 75
martin.wyss@allianz-suisse.ch

Im MFH Scheyenholzstr. 7+9 in Rifenacht haben wir
folgende zusatzlichen Warmedammungen in diesem
Jahr verbaut.

An Kellerdecken: rund 180m?, Mineralwollplatten mit
Vlies; D = 100 mm mit Leitfahigkeit von 0.033 W/mK.
Auf Flachdach zusatzlich zu bestehenden 100 mm
Kork, rund 350m?, PUR-Platten mit Alufolie belegt;
D =120 mm mit Leitfahigkeit von max. 0.024 W/mK,
bitumindse Abdichtung, extensivbegriint (bisherKies).
Kellerdecke: 10cm, Lambda = 0.033W/mK, 180m?
= 24700MJ. Flachdach: 12cm, Lambda = 0.024W/mK,
350m? = 34600 MJ. Total: 59300 MJ, Heizdldquivalent.

CO,-Einsparung: 5.24 Tonnen pro Jahr.

MFH Friedheimweg 20/22, Warmedammmassnah-
men. Gesamtsanierung Gebdudeprogramm (54m?
Wand, 817m? Minergie-Wand, 350m? Estrichboden
Minergie, 211m? Minergiefenster, 304m? Minergie-
kellerdecke). Total Einsparung = 390000MJ, Erdgas.

CO,-Einsparung: 29.06 Tonnen pro Jahr.

Allianz @)

Suisse
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araregion bern ag

Die ara region bern ag (arabern) entstand 1996 aus
der Abwasserreinigungsanlage ,Bern-Neubriick” und
reinigt zuverldssig und professionell das Abwasser
ihrer 10 Aktionarsgemeinden. In der arabern fliesst
Abwasser aus tiber 190'000 Haushalten sowie aus den
Industrie- und Gewerbebetrieben im Einzugsgebiet
zusammen. Taglich reinigt die arabern rund 85 Millio-
nen Liter Wasser soweit, dass dieses ohne Vorbehalte
in die Aare zurlickfliessen kann als Lebenselixier fir
Mensch, Pflanze und Tier.

Uber 30 Personen sind in der arabern tiglich fiir den
Gewadsserschutz im Einsatz. Die Abwasserreinigungs-
anlage arabern ist die grésste im Kanton Bern und ge-
hort zu den bedeutendsten Anlagenin der Schweiz. Sie
sieht sich aber nicht nur als Abwasserreinigungsanlage
mit einem klar umschriebenen 6ffentlichen Auftrag,
sie ist in hohem Mass auch der Umwelt und dem Kli-
maschutz verpflichtet. So entsteht in der arabern aus
Speiseabfallen und Klarschlamm wertvolles Biogas.
Dieses wird einerseits im Betrieb in hochwertigen,
umweltvertraglichen ,naturemade-star“-Strom um-
gewandelt. Andererseits werden mit dem Biogas der
arabern bereits tiber 30 6ffentliche Busse der Stadt
Bern betrieben. Im Jahr 2010 sollen es bereits Gber
80 Fahrzeuge sein. Aus diesem Grund wurde 2008
die neue Biogas-Aufbereitungsanlage der arabern in
Betrieb genommen, welche den klimaneutralen Treib-
stoff zusadtzlich veredelt. Die arabern ist seit 2001
nach I1SO 9001 und 14001 zertifiziert.

Beat Ammann

Direktor ara bern ag
Telefon 03130052 52
beat.ammann@ara-bern.ch

Erneuerung Gasinfrastruktur: Seit der Inbetrieb-
nahme der ersten beiden Faulrdume im Jahre 1967
wurde die Gasinfrastruktur immer wieder den neuen
Anforderungen angepasst. Im Jahr 2008/2009 wurde
die Infrastruktur runderneuert. In einem Blockheiz-
kraftwerk werden aus dem Klargas elektrische Ener-
gie und Warme erzeugt. Ein Teil des Klargases wird
zu Biomethan (Erdgasqualitat) aufbereitet und dient
BERNMOBIL als Treibstoff fir die Gasbusse.

Fett- und Flotatannahmestelle: Die ara region bern
ag nimmt auch biogene Abfédlle zur Verwertung
an. Die Annahmeinfrastruktur wurde in den letzten
Jahren ausgebaut. Vermischt mit dem Klarschlamm
tragen die biogenen Abfalle signifikant zur Produk-
tion von wertvoller, klimaneutraler Energie bei.

Die Biogasproduktion betrug fir das Jahr 2009 ins-
gesamt 6'332'497 m?3, das entspricht 37'994'982
kWh aufbereitet zu Biomethan naturemade star fir
die Biogasbusse von BERNMOBIL.

CO,-Einsparung: 10°190.25 Tonnen pro Jahr.

Fur die Gemeinde Bremgarten (Warmekollektiv) konn-
ten 2009 durch die Warmeriickgewinnung aus dem
Abwasser cirka 600°'000 Liter Heiz6l eingespart werden.

CO,-Einsparung: 45.08 Tonnen pro Jahr.
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Bartschi Optik AG

1945 griindete Paul Bartschi am Zeitglockenturm sein
Optik- und Fotogeschaft. Was klein angefangen hat
ist kontinuierlich gewachsen, und nach und nach zu
dem geworden was es heute ist: das fiihrende Spezial-
geschaft fur Brillen und Kontaktlinsen. Warum? ,Weil
wir Dinge anders tun“, sagt Martin Bartschi. Und an-
ders, heisst in erster Linie mehr. Mehr Leistung, mehr
Freude, mehr Erfolg, mehr Service, mehr Innovation. In
unserer zunehmend fliichtigen Zeit sind Grundwerte
wieder gefragt. Werte wie Vertrauen, Sicherheit und
Kompetenz. Entscheidend sind aber auch Zuneigung,
das ehrliche Interesse fir die Anliegen des Anderen.
Diese Werte haben bei Bartschi Optik eine lange Tra-
dition, eine Tradition, auf die sich auch alle Mitarbei-
tenden verpflichten. Diese Grundeinstellung, gepaart
mit Innovation und standiger Weiterbildung, ist die
Voraussetzung, um das Aussergewdhnliche zu tun,
um die Spitze des Mdglichen zu markieren. Bei Bart-
schi Optik steht der Mensch und seine individuellen
Anspriiche und Bedirfnisse bewusst im Vordergrund.
Die Bartschi-Vision: ,Begeisterte anspruchsvolle
Menschen in optisch/modischen Bereichen, wegwei-
send!”, wird taglich vom ganzen Team getragen und
gelebt. Sie kdnnen sich auf jedes einzelne Mitglied
des 25 kopfigen Bartschi-Teams verlassen. Unser
grosses Vorbild ist die Firma Knecht Optik in Stein am
Rhein. Knecht Optik ist unser Glaslieferant. Das grosse
Umweltengagement ist mit ein Grund fir die Zusam-
menarbeit.

Martin Bartschi
Inhaber

Telefon 031 32960 60
martin@baertschi.ch

Mit dem neuen Beleuchtungskonzept und der ener-
gieeffizienten Kiihlungsanlage in unseren umgebauten
Geschaftsraumlichkeiten, konnten die CO,-Emissionen
dank Optimierungen um Uber eine Tonne reduziert
werden.

CO,-Einsparung: 1.31 Tonnen pro Jahr.

Seit Jahren beziehen wir iber 90% unserer Glaser von
der Firma Knecht und Miiller aus Stein am Rhein. Die
Firma hat sich seit Jahren den Ruf von Nachhaltigkeit
und Umweltvertraglichkeit erarbeitet und gepflegt.
Die Glaser werden 100% klimaneutral produziert.
Der Strom wird aus Trinkwasserstrom bezogen. Die
Optimierung der Energie-€Effizienz wird standig
weiterentwickelt und kritisch hinterfragt.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

bartschi
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Fortsetzung der Sanierung von Gebauden

Davon angerechnet: 3.20 Tonnen CO, pro Jahr

SERNMOBIL




Kli;;ialattform

der Wirtschaft

25.Mérz 2010 klimaplattform.ch




Kli;;ialattform

der Wirtschaft

25.Mérz 2010 klimaplattform.ch




0'0
° L]

Klimaplattform

der Wirtschaft

25.Mérz 2010 klimaplattform.ch

Kaltemaschine/Warmpumpe

Optimierung Kalteerzeugung (Projekt fiir 2010)
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Biiro fir Mobilitat AG

Die Biro fur Mobilitat AG wurde 2002 gegriindet und
ist in den Geschaftsfeldern Mobilitatsberatung, Mo-
bilitatsinnovation und Mobilitatsmarketing tatig. Fir
die Erfillung dieser vielfaltigen Aufgaben arbeitet
sie in einem transdisziplinaren Team mit zwalf Mitar-
beitenden sowie eingespielten Netzwerken. Kunden
sind Unternehmen, die 6ffentliche Hand und Verbande.
Im Bereich der nachhaltigen Mobilitdt gehoért das
Unternehmen schweizweit zu den Trendsettern und
Marktleadern.

Die Biro fir Mobilitat AG unterstitzt und berdt ihre
Kunden in der gesamtheitlichen Analyse, der Ziel- und
Strategiefindung sowie in der Planung und Umsetzung
von wirkungsvollen Massnahmenpaketen. Auch ist sie
fur Fragestellungen in den sich Gbergreifenden Fach-
gebieten von Verkehrsplanung, Mobilitatsmanagement,
Unternehmensfiihrung und Angebotsentwicklung tatig.
Die Biro fir Mobilitdt AG generiert unter Einbezug von
Kreativitatsmethoden neue Ideen, schafft neue Pro-
dukte und fihrt sie in lebensfahige Geschaftsmodelle
Uber. Ebenso begleitet und lenkt sie fur ihre Kunden
Gesamtprozesse mit innovativem Charakter und un-
terstiitzt siein der Strategiebildung. Die Forschungsta-
tigkeit dient dazu, Entwicklungen mit neuen Ansdtzen
zu steuern.

Erst in Marktndhe konnen erstklassige Produkte ihre
volle Wirkung entfalten. Die Biro fir Mobilitdt AG
unterstitzt Ihre Kunden in allen Fragen des Mobi-
litatsmarketings — von der Marktanalyse bis zur
zielgruppenspezifischen Kommunikation.

Andreas Blumenstein

Dipl. Geograph / Executive MBA BFH
Mitglied der Geschaftsleitung
Telefon 03131193 63
andreas.blumenstein@bfmag.ch

Eine Messung des Stromverbrauches samtlicher
elektronischer Biirogerdte ergab, dass dieser auch
im Standby-Modus erheblich ist. Als Massnahme zu
dessen Verminderung wurden samtliche Apparate an
Stromleisten mit Kippschaltern angeschlossen. Dies
ermoglicht die vollstandige Trennung vom Netz. Um
auch bei angeschalteten Gerdten Strom zu sparen,
sind neue, effizientere Gerdte beschafft worden
(z.B. Drucker).

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.
Die Biro fir Mobilitat AG deckt einen Teil ihres Strom-
verbrauchs von 7400 kWh/a mit Okostrom.

CO,-Einsparung: 0.24 Tonnen pro Jahr.
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CSD Ingenieure und Geologen AG

Die Ingenieurunternehmung CSD wurde 1970 gegriindet.

Sie erbringt Beratungs- und Ingenieurdienstleistungen in

den Geschaftsbereichen:

e Raum und Umwelt

o Energie und Nachhaltiges Bauen

o Geologie und Geotechnik

¢ Ingenieurwesen

o Abfall und Altlasten

o Wasser und Abwasser

Spezialisten aus verschiedensten Fachgebieten spannen

zusammen und realisieren dank ihrem multidisziplindren

Wissen wirtschaftliche Losungen, die zur Verbesserung

der Lebens- und Umweltqualitat fihren.

Die CSD-Gruppe hat Niederlassungen in der Schweiz,

Deutschland, Frankreich, Belgien, Italien und Litauen und

beschaftigt Gber 300 Mitarbeitende an 30 Standorten.

Der Jahresumsatz betrug im Jahr 2008 cirka CHF 40 Mio.

Die CSD-Gruppe befindet sich vollumfanglich im Besitz

des Kaders.

Im Bereich Umwelt, Energie, nachhaltiges Bauen bearbei-

tet CSD unter anderem die folgenden Themen:

» Energie-und CO,-Beratungen

« Kommunale Energiekonzepte und Energierichtplane

« Beratung und Projektierung Nachhaltiges Bauen
(SIA112/1, MINERGIE-ECO)

o CGebaudesanierungskonzepte

o Energie- und Prozessoptimierung, Audits

o Gebdudetechnik (Heizung, Liftung, Klima, etc.)

« Fachgutachten Bauschadstoffe (Asbest, PCB),
Altlasten, Geologie, Geotechnik, Luft, Larm

o Umweltvertraglichkeitsstudien und -berichte,
Risikoanalysen

Bruno Schletti
Umweltbeauftragter Bern
Telefon 031 970 35 84
b.schletti@csd.ch

Der Strombedarf der CSD-Filiale Bern wird ab 2009
ausschliesslich durch Okostrom gedeckt. Der Strom
wird im Fllusskraftwerk Aarberg erzeugt, welches
mit dem Label ,naturenmade star” ausgezeichnet ist.
Verbrauch 30'000 kWh/a (2008).

CO,-Einsparung: 0.98 Tonnen pro Jahr.

CSD Bern versucht Flugreisen wenn immer maglich
durch Reisen mit dem Zug zu verhindern. Die CO,-
Emissionen der trotzdem notwendigen Fliige werden
Uber Myclimat kompensiert. Durch diese Kompensa-
tionszahlungen werden nach strengen Kriterien aus-
gesuchte und geprifte Projekte zur Reduktion von
CO,-Emissionen im In- und Ausland finanziell unter-
stitzt. Nach Berechnungen von myclimate ergibt das
eine CO,-Reduktion von 13 Tonnen pro Jahr.

CO,-Einsparung (Kompensation):
13.00 Tonnen pro Jahr.

CSDINGENIEURE™

VON GRUND AUF DURCHDACHT
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CSL Behring AG

CSL Behring ist eine der weltweit fithrenden Herstel-
lerinnen von Plasmaprodukten. Das breit gefachertes
Spektrum von Therapeutika umfasst Produkte zur
Behandlung von Blutgerinnungsstérungen wie Hamo-
philie, Immunglobuline zur Pravention und Behandlung
von Immunstérungen, Substanzen zur Verhinderung
von Blutgerinnseln, Wundheilungsmittel zum Einsatz
bei groBeren chirurgischen Eingriffen und Plasma-
expander, die unter anderem zur Behandlung von
Schock, Verbrennungen und Kreislaufstérungen
verwendet werden. Darlber hinaus betreibt CSL
Behring ein eigenes Netzwerk von Plasmaspendezen-
tren, das zu den weltweit gréssten seiner Art zahlt.
Die Herstellung der Produkte erfolgt nach moglichst
umweltschonenden Verfahren. Das in der Produktion
verwendete Ethanol wird in einer speziellen Recyc-
ling-Anlage durch Destillation gereinigt und wieder
eingesetzt. Bei der Herstellung der Produkte legt die
CSL Behring AG grossen Wert auf energiesparende
Technologien und Massnahmen. Die CSL Behring AG
setzt auf zukunftsweisende Technologien, um die
Umweltbelastung moglichst niedrig zu halten. Dazu
gehoren die Abwdrmenutzung aus Kalteanlagen,
mit der die Warmeversorgung einer nahe gelegenen
Schule und des Stade de Suisse sichergestellt wird.
Die CSL Behring AG unterstitzt die Klimaplattform der
Wirtschaft (KdW), da sich die beiden Interessen sehr
gut ergdnzen. Reduktion von Primarenergie sowie
des CO,-Ausstosses sind strategische Ziele der CSL
Behring AC.

Walter Laderach

Direktor, Engineering & Systeme
Telefon 031 344 44 44
walter.laederach@cslbehring.com

Bei der Herstellung von Albuminlésungen sind alle
Produktflaschen einem finalen Inkubationsschritt bei
30°C wahrend 15 Tagen auszusetzen. Bisher wurde
fir diesen Prozessschritt Heizungswasser verwendet.
Neu wird Kihlwasser aus der Wasserdestillation
verwendet, welches mit 80°C bis 90°C bei der Pro-
duktion von destilliertem Wasser anfallt. Dieses
Kidhlwasser wird in 5 m? Behalter gesammelt. Mit
dieser Anpassung konnte 285 GJ Energie aus Erdgas
eingespart werden. Diese Einsparung ist nachhaltig
und wiederholt sich jedes Jahr.

CO,-Einsparung: 14.00 Tonnen pro Jahr.

CSL Behring Mitarbeitende legen 18'126 km zuriick.
Die CSL Behring AG beteiligte sich mit 22 Vierer-
Teams an der Aktion. Koordiniert wurde die Teilnahme
Uber unseren Sportclub. Unsere Teams legten insge-
samt 18°126 km zuriick - eine beeindruckende Leis-
tung. Mit dieser Aktion konnten ca. & t CO, einge-
spart werden. Die Aktion bike to work will maglichst
viele Pendlerinnen und Pendler dazu motivieren, auf
ihrem Weg zur Arbeit das Velo zu benutzen. Laut
bike to work fuhr rund ein Drittel der Teilnehmenden
vor der Aktion nicht oder nur selten mit dem Velo zur
Arbeit.

CO,-Einsparung: 4.00 Tonnen pro Jahr.
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Die Schweizerische Post

Die Schweizerische Post ist die zweitgrdsste Arbeitge-
berin in der Schweiz. Sie versorgt die Bevdlkerung und
Wirtschaft mit Dienstleistungen des Post- und Zahl-
ungsverkehrs sowie mit Angeboten im 6ffentlichen
Verkehr. Leistungsorientierung und Innovation gehen
Hand in Hand mit dem sorgsamen und riicksichts-
vollen Umgang der bendétigten Ressourcen. Seit 1998
hat die Post rund 135 Millionen Franken fiir den Um-
weltschutz eingesetzt und tGber hundert Massnahmen
umgesetzt. Bereits bis ins Jahr 2007 konnten viele
Umweltziele erreicht werden, die sie sich bis 2010
gesetzt hatte. Dies motiviert, auch in Zukunft den
wirtschaftlichen Erfolg an soziale und 6kologische
Ziele zu kniipfen. Die Schweizerische Post ist Gber-
zeugt, dass eine nachhaltige Unternehmensfiihrung
sich auf die Dauer auszahlt: fur eine erfolgreiche
Weiterentwicklung des Unternehmens und fir das
Wohl der Gesellschaft. Die Post hat 1996 ein Umwelt-
managementsystem (UMS] eingefiihrt. Das UMS ist
Bestandteil des Fihrungssystems des Unternehmens
und stellt sicher, dass Umweltaspekte berlicksichtigt
werden. Das UMS regelt Organisationsstruktur, Zu-
standigkeiten, Verhaltensweisen, Verfahren, Ablaufe
und Mittel fir die Umsetzung der Umweltpolitik. Es
ermdglicht dem Unternehmen, die Auswirkungen seiner
Tatigkeit auf die Umwelt zu erfassen und magliche
Optimierungen zu realisieren. Das Umweltmana-
gementsystem der Post ist auf die Bedirfnisse des
Unternehmens angepasst und entspricht ISO 14001.

Karin Schulte

Leiterin Nachhaltigkeit
Telefon 058 338 54 11
karin.schulte@post.ch

Das Rechenzentrum Engehalde in Bern liegt direkt an
der Aare. Dies nutzt PostFinance seit Februar 2009
zur Kihlung ihrer Systemraume. Mit der Anlage spart
PostFinance jahrlich den Stromverbrauch von 300
Schweizer Haushalten ein (2.2 Millionen kWh), was
einem Wert von rund 250'000 Franken entspricht.
Dies steigert die Energieeffizienz des Rechenzentrums
und verringert die Einwirkung auf die Umwelt massiv.
Zudem wird die Sicherheit erhéht.

CO,-Einsparung: 94.16 Tonnen pro Jahr.

Jeden Tag sind fir die Post tber 4000 Lieferwagen,
Uber 700 Personenwagen und mehr als 7000 Roller
unterwegs. Mit dem Einsatz von 500 Elektrorollern,
140 Gaslieferwagen und 28 Doppeldecker-LKW redu-
zieren sich die CO,-Emissionen deutlich.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

DIEPOST'F
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Emch Aufziige AG

Das 1880 gegriindete Unternehmen wird heute von
der vierten Generation der Familie Emch geleitet.
Aus familidren Strukturen gewachsen, halt Emch
traditionelle Werte hoch, in deren Mittelpunkt Mensch
und Umwelt stehen. Durch beharrliche Sorgfalt und
ingenieurstechnischen Erfindergeist hat sich der
Berner Liftbauer Gber die Landesgrenzen hinaus einen
Namen als Spezialist fir ,unlésbare Falle” gemacht.
Europaweit liefert Emch individuelle Aufzugs-Lésungen
fur samtliche Bereiche.

Aspekte der Nachhaltigkeit sind sowohl bei den edlen
Designaufziigen oder im Markt der Warenaufztige fir
das 130-jahrige Familienunternehmen eine Selbst-
verstandlichkeit. Der Werkplatz Schweiz ist dabei von
zentraler Bedeutung. Die Anlagen werden in der Fabri-
kationshalle in Bern-Betlehem hergestellt. Wertvolle
Erfahrung und hohe Kompetenz konnte dadurch im
Hause behalten werden und bietet heute den Kunden
maximale Flexibilitat und beste Lésungen aus einer
Hand. Bewahrtes lassen, Sicherheits- und Komfort-
elemente gezielt erneuern: Man muss nicht jeden
alten Lift herausreissen, alt Bewdhrtes, noch massiv
und in bester Qualitdt Gebautes eliminieren, um einen
Aufzug den neusten Sicherheits- und Gesundheitsan-
forderungen anzupassen. Nach diesem Rezept bietet
Emch auch sinnvolle Lésungen im Bereich Umbau und
Sanierung von Altanlagen. Qualitdtsdenken sowie der
Einsatz modernster Technologien garantieren, dass
auch zukinftige Anforderungen erfiillt werden kénnen.

Bernhard Emch
Geschaftsleiter
Telefon 031 997 98 03, b.emch@emch.com

Daniel Steiger
Leiter Verkauf
Telefon 031 997 98 45, d.steiger@emch.com

Ersatz der Fenster im Kopfbau und dadurch Verbesser-
ung der Warmedurchgangswerte.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

Emchristet per 2010 in einem ersten Schritt den Ver-
kaufs-Aussendienst mit Elektrobikes aus. Das neue,
innovative Modell GoCycle bietet die Mdaglichkeit, in
Kombination mit dem GA der SBB bei samtlichen Kun-
den- und Objektbesuchen auf das Auto zu verzichten.
Geplant ist ein stufenweiser Ausbau auch in den Be-
reich Service und Unterhalt. Es wird intensiv geprift,
wie eine Erganzung oder gar komplette Umstellung
des Service-Angebots aussehen kdnnte.

Im Jahr 2010 erwartet man eine Einsparung von rund
50'000 Autokilometern.




25.Mérz 2010

Emch+Berger AG Bern

1953 gegriindet, gehért Emch+Berger heute zu den
fihrenden Beratungs-, Ingenieur- und Planungsunter-
nehmen der Schweiz. Als Firmengruppe mit unabhan-
gigen regionalen Aktiengesellschaften, darunter die
Emch+Berger AG Bern, gelingt es, landesweite Prasenz
mit Kundennahe und lokaler Verankerung zu kombinie-
ren. Emch+Berger bietet mit seinen Fachbereichen und
Experten interdisziplindre Gesamtlosungen aus einer
Hand auf der Basis hoch qualifizierter und engagierter
Mitarbeiter. Diese stellen sich den wachsenden Heraus-
forderungen und der zunehmenden Komplexitat der
Projekte aus den Bereichen:

- Bahntechnik und Bahnbetrieb

- Strassen- und Bahnbau

- Kunstbauten

- Untertagebau und Tunnelbau

- Infrastruktur und Geomatik

- Ingenieurhochbau

- Wasserbau und Naturgefahren

- Mobilitat und Verkehr

- Umwelt und Sicherheit

- Projekt- und Managementberatung

Die Grundlage fir Erfahrung, Kompetenz und In-
novation bei Emch+Berger sind die permanente
Weiterbildung der Mitarbeiter, die Ausbildung
von Lernenden aber ebenso die von Offenheit und
gegenseitiger Wertschatzung gepragte Firmenkultur,
der Einsatz modernster Technologie sowie der sorg-
faltige Umgang mit Umwelt und Ressourcen.

Guido Rindsfuser

Bereichsleiter Mobilitat und Verkehr
Mitglied der Geschaftsleitung
Telefon 03138562 59
guido.rindsfueser@emchberger.ch

Zielsetzung einer Vielzahl von Massnahmen ist die
Motivation der Mitarbeiter motorisierte Wege zu
vermeiden und wenn mdglich notwendige Wege mit
offentlichen Verkehrsmitteln oder zu Fuss/ mit dem
Rad zu unternehmen. Teile dieses Puzzles sind die
Weiterfiihrung und erneute Mitfinanzierung des von
den Mitarbeitern geschatzten JobTickets und Halbtax,
die Verbesserung der Abstellsituation fir Zweirader
mit separatem und abschliessbaren Veloabstellraum,
die Erganzung der sanitdaren Anlagen durch weitere
Duschen, die Information tber individuelle Mobilitats-
alternativen sowie die erneute, fast institutionalisierte,
Beteiligung an bike to work.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

Durch viele kleine Aktionen zur Einsparung von Ener-
gie wird insgesamt auch ein Beitrag zur Reduktion von
CO, geleistet. Neben der Neueinstellung der Heizung
und Anpassung der Betriebszeiten wurden veraltete
Gerate wie Drucker, Plotter, Beleuchtung usw. konti-
nuierlich durch neue energiesparende Gerate ersetzt.
Wo moglich wurden Zeitschaltuhreninstalliert, so dass
neben der Sensibilisierung der 140 Mitarbeiter fiir das
Energiesparen (Licht, Raumtemperatur, elektr. Gerate)
auch automatisiert (wo moglich) Gerate ausgeschaltet
werden.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.
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Emmi Frischprodukte AG

Der Luzerner Milchverarbeiter Emmi ist das fiihrende
Schweizer Unternehmen fir Kase und Frischmilchpro-
dukte. Das seit Jahren anhaltende Wachstum in der
Schweiz und in internationalen Markten erfolgt durch
Innovationen, Marktanteilsgewinne und Akquisi-
tionen. In der Grossmolkerei in Ostermundigen werden
pro Jahr rund 100 Mio kg Milch zu Jogurt, Quark, Milch-
mischgetranken und Ice Cream verarbeitet. Neben den
Markenartikel Emmi, Toni, Hirz, LC1 und Cristallina
werden fir verschiedene Grossverteiler Eigenmarken
abgefllt. Das Trendprodukt Caffe Latte wird hier
fur den Schweizer- und Europamarkt produziert und
ausgeliefert. Seit dem Jahr 2005 besteht eine Ziel-
vereinbahrung mit dem Bundesamt fir Energie, zur
freiwilligen Reduktion vom CO,-Ausstoss. Pro Jahr
konnte im Durchschnitt zusatzlich 500 Tonnen CO,
gesenkt werden. Der Standort ist nach den folgenden
Standards zertifiziert: Qualitat ISO 9001, Umwelt I1SO
14001, Schweizer- und Internationale Lebensmittel-
standard: Bio, Bergmilch, Heidi, IFS, BRC etc. Die ra-
tionelle Verwendung der Energie, sowie eine intakte
Umwelt, sind fir Emmi sehr wichtig da unsere Roh-
stoffe alle in der Landwirtschaft produziert werden.
Diese landwirtschaftliche Produktion ist auf eine
saubere und schadstoffarme Umwelt angewiesen,
denn nur mit hochwerigen Rohstoffen kénnen wir
unsere Qualitatsprodukte herstellen.

Sepp von Allmen
Projektleiter Energie
Telefon 058 227 1733
sepp.vonallmen@emmi.ch

In den Rauchgasabzug eines bestehenden Dampfkes-
sel wurden zwei Warmetauscher eingebaut. Der Hoch-
temperaturkreis wird fir die Erwarmung vom Spei-
sewasser, und der Niedertemperkreis fiir die Heizung
vom Werkstattgebaude, verwendet. Mit den hochge-
rechneten Daten der ersten 3 Monate kann eine Ener-
gie von 1.1 Mio kWh pro Jahr eingespart werden. Das
entspricht einer Reduktion des CO,-Ausstoss von 220t
pro Jahr. Die Investition von CHF 235'000.- kann in
cirka vier Jahren amortisiert werden

CO,-Einsparung: 220.00 Tonnen pro Jahr.

Das erwarmte Kihlwasser wird tber sechs Nasskiihl-
tirme wieder abgekihlt und in den Kreislauf zuriick
geleitet. Seit November wird ein Teil von diesem
erwarmten Wasser an den Nahwarmeverbund Méosli
abgegeben, wo ihm mit einer Warmepumpe Ener-
gie fur Heizzwecke entzogen wird. Die abgegebene
Leistung betragt max. 600 kW. Fiir eine Aussage Uber
die Einsparung ist es noch zu frith da noch zu wenig
Daten vorhanden sind. Diese WRG-Anlage ist ein gutes
Beispiel fir die Realisation fir zukunftsgerichtete
Projekte, welche die Politik, Investoren, Bauherren und
die Industrie nur gemeinsam ausfiihren kénnen.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

n&Dxa
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Energie Wasser Bern AG

Energie Wasser Bern bietet Produkte und Dienst-
leistungen rund um Elektrizitat, Erdgas, Wasser, Fern-
warme, Kehrichtverwertung, Telekommunikation
und weitere energienahe Bereiche an. Mit ihren 600
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ezielte Energie
Wasser Bern 2008 bei rund 416 Millionen Franken
Betriebsertrag einen Gewinn von rund 62 Millionen
Franken.Davongingen35MillionenFrankenandie Stadt
Bern als Eigentiimerin. Energie Wasser Bern setzt sich
far die Férderungen von erneuerbaren Energien und
Energieeffizienz ein. Seit 2007 kénnen die Kundin-
nen und Kunden wahlen, wie der bendtigte Strom
hergestellt werden soll: méglichst umweltschonend,
etwa mit der Kraft der Sonne, nachhaltig und dennoch
preiswert mit Wasserkraft oder mit nicht erneuer-
baren Energien wie Kernkraft. Um die Kundinnen und
Kunden beim sparsamen Umgang mit Energie zu un-
terstitzen, hat das Unternehmen in den letzten Jahren
die Energieberatung ausgebaut. Zudem ermdoglicht
der Okofonds wichtige Férderprogramme, etwa fir
Warmepumpen, Sonnenkollektoren und Photovoltai-
kanlagen. Energie Wasser Bern war Hauptpartner der
Klimakampagne ,bern atmet durch.” der Stadt Bern.
Als eines der ersten Energieversorgungsunternehmen
in der Schweiz hat Energie Wasser Bern den Nachhal-
tigkeitsbericht nach den internationalen Richtlinie der
Global Reporting Initiative (GRI) verfasst und ausge-
zeichnet.

Martin Bretscher

Leiter Abteilung Contracting
Telefon 0313213111
martin.bretscher@ewb.ch

Seit vier Jahren laufen die verschiedensten Programme
mit der Zielsetzung, den Einsatz von erneuerbaren
Energien oder Massnahmen zur Steigerung der Ener-
gieeffizienz zu fordern und finanziell zu unterstitzen.
Neben dem Férderprogramm fiir Warmepumpenanlagen
ist vor allem das Programm zur Férderung solarther-
mischer Anlagen sehr erfolgreich.

Sonnenkollektoranlagen:

340 Anlagen, Gesamtkollektorflache 4600 m?,
resultierenden CO,-Reduktionen: die Halfte der
Anlagen substituieren fossile Energien - rund 245 t/a.

Warmepumepenanlagen:
163 Anlagen, resultierende CO,-Reduktionen: rund

1'480 t/a.

CO,-Einsparung (Wirkung von Férdergelder):
1'725 Tonnen pro Jahr.

Energie Wasser Bern
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Globetrotter Travel Service AG

Globetrotter ist der flihrende Anbieter fir individuel-
le Baukastenreisen in der Schweiz und bietet mass-
geschneiderte Reisen fiir jedes Budget an. Unsere
Angebotspalette umfasst unter anderem ber 3 Mio.
Flugtarife sowie weltweit Hotelunterkiinfte, Mietwagen,
Camper, Stadtereisen und Sprachaufenthalte, Tauch-
und Badeferien, Trekkingtouren und Kulturreisen. Ob
einfach oder luxuriés, wer die Welt individuell und
fernab konventioneller Reiserouten erkunden will, ist
bei uns gut beraten. Dafiir sorgen nebst dem breiten
Angebot unsere erfahrenen Mitarbeitenden. Sie alle
haben ihre Leidenschaft zum Beruf gemacht - das
Reisen. Reiseberater wird bei Globetrotter nur, wer
nebst der fachlichen Qualifikation mehrere Kontinente
bereist hat. Ihr Know-how halten sie durch regelmassie
Reisen (2-3 Monate pro Jahr) auf dem neuesten Stand.
Zusatzlich zu den Baukastenreisen bietet Globetrotter
ebenfalls Geschaftsreisen sowie Gruppen- und Incen-
tivereisen fir alle Budgets und Bedirfnisse an. Seit
2009 ist Globetrotter Official Partner von Swiss Olympic
und betreut samtliche Reisen des Swiss Olympic
Team und organisiert Reisen fiir diverse Sportver-
bande. Die Wurzeln von Globetrotter fiihren ins Jahr
1976 zurlick. Walter Kamm, Reisejournalist und
Weltenbummler begann Flugtickets in einem Velo-
keller zu verkaufen und erteilte Reisetipps aus erster
Hand. Die Nachfrage nach weltweiten Reisen stieg,
Filialen wurden erdffnet und die Angebotspalette
erweitert. Mittlerweile ist Globetrotter mit 20 Filialen
in der Deutschschweiz vertreten und beschaftigt iber
200 Mitarbeitende.

Sandra Studer

Verantwortliche PR und Medien,
Telefon 031313 00 32
sandra.studer@globetrotter.ch

Seit Januar 2005 ist Globetrotter Partner von mycli-
mate. Die Non-Profit-Stiftung gehort weltweit zu den
fihrenden Anbietern von Klimaschutzprojekten zur
freiwilligen Emissionskompensation. Sie ermadglicht
innovative Lésungen im Klimaschutz und férdert den
Einsatz von erneuerbaren Energien und energieeffizi-
enter Technologie. BeiGlobetrotter konnen die Kunden
ihre gebuchten Flige durch den freiwilligen Erwerb
eines myclimate ticket klimaneutral kompensieren.
Der Kunde hat die Mdglichkeit die effektive Flug-
strecke zu kompensieren oder einen freiwilligen Bei-
trag zu spenden. Die Spendengelder fliessen zu 100%
in ein Klimaschutzprojekt in der Provinz Uttarakhand
in Nordindien. Ziel des Projektes ist es, aus erneuer-
baren Biomasse klimafreundlichen Brennstoff in Form
von Briketts zu gewinnen.

CO,-€insparung (Kompensation):
Nicht quantifizierbar.

GL&®BETROTTER

TRAVEL SERVICE
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Held Clean AG

Held entwickelt in der 6kologischen Fabrik leistungs-
starke, nachhaltige Produkte fiir ein sauberes, gesundes
Zuhause und fir die Umwelt. Wir nutzen die Kraft
der weltweit fortschrittlichsten Oko-Rohstoffe und
leisten seit mehr als 80 Jahren Pionierarbeit in der
Schweiz flr 6kologische Wasch- und Reinigungsmittel.
Wir setzen uns fir eine gesunde Zukunft ein, indem
wir durch unsere Produkte und unser Handeln den
Einfluss auf die Natur auf ein Minimum reduzieren.
Konsequent setzen wir auf erneuerbare und nachhal-
tige Ressourcen. Miihelos und ohne grossen Aufwand
einen modernen und nachhaltigen Lifestyle leben und
an kommende Generationen denken. Das geht, weil
wir Okonomie, Okologie und soziale Aspekte sinnvoll
miteinander verbinden. Wir verwenden pflanzlich-
mineralische Rohstoffe aus nachhaltigen Quellen und
verzichten bewusst auf unnotige petrochemische
Zusatze. Unsere Wasch- und Reinigungsmittel hinter-
lassen weder im Haus noch in der Umwelt bedenkliche
Rickstande und werden schnell und vollstandig
biologisch abgebaut. In Held Produkte schaffen es
darum nur hochentwickelte Rohstoffe, die beste
Abbaubarkeitswerte aufweisen und so kraftvoll sind
wie herkémmliche Produkte. Okologie spielt in unserer
gesamten Geschaftstatigkeit eine zentrale Rolle.
Taten statt Worte ist unser Motto: Deshalb produzie-
ren wir auf dem Dach unseres Firmensitzes Strom aus
Solarzellen und nutzen eine CO, neutrale Holzheizung.

Johan Synhaeve

Country Manager

Telefon 033 439 00 39
synhaeve.johan@held-clean.ch

1995 startete Ecover/Held zusammen mit der fran-
z6sischen Firma Agro Industrie Recherches das
revolutiondre Entwicklungsprojekt. Das Ziel war es
aus landwirtschaftlichen Nebenprodukten wie Stroh &
Weizenkleie, sowie aus Abfallprodukten der Alkohol-
destillation ein Tensid zu entwickeln, welches zu
100% nachhaltig ist.

Dies ist gelungen & bietet folgende Vorteile:

> 0% Petrochemie

> Vollstandig aus Abfallprodukten hergestellt

> Vollstandig erneuerbar (nachwachsende Rohstoffe)
> Keine Konkurrenz zur Nahrung

Nach Abschluss der aktuellen Produktentwicklungs-
phase werden APP's in diversen Held Geschirrsplpro-

dukten & Allzweckreiniger enthalten sein.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

Held
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IBM Schweiz AG

Uber 80 Jahre Innovation machten IBM zum weltgrés-
sten Unternehmen in der Informationstechnologie.
Es ist das oberste Ziel von IBM, bei der Erfindung, Ent-
wicklung und Herstellung von Produkten der Informati-
onstechnologie die fiihrende Rolle einzunehmen. Dies
umfasst das gesamte Spektrum von Computersystemen,
Software, Netzwerken, etc. bis hin zu Mikroelektronik.
Die Organisation der IBM Schweiz widerspiegelt die
internationale IBM Struktur, welche sich durch Kun-
denorientierung und weltweit Kkonsistente Abldufe
auszeichnet. Der Bereich General Business unterstitzt
die kleinen und mittleren Unternehmen und pflegt
ebenfalls vielseitige Kontakte mit internationalen
IBM Stellen. Das Business Partner Team unterhalt
die Beziehungen mit den Geschaftspartnern und
stellt sicher, dass die Zusammenarbeit zwischen
Kunden, Business Partnern und IBM reibungslos
funktioniert. IBM Global Services bietet eine viel-
seitige Palette von Informatikdienstleistungen an;
diese stehen auch Kunden mit Systemen anderer
Hersteller zur Verfiigung. IBM Business Consul-
ting Services kombiniert fihrendes Informatik- mit
erprobtem Branchen-Know-how, um Kunden von
Strategie Uber Prozesse bis hin zu Implementierung
und Betrieb integriert und l6sungsorientiert beraten
zu kénnen. Systems Sales und Software sind ebenfalls
international organisiert und sorgen dafir, dass die
Kunden beziiglich Produktleistungen und Technolo-
gien optimal beraten und betreut werden.

Hans Walker
Umweltbeauftragter
Telefon 079 413 04 58
walk@ch.ibm.com

Im Rahmen des Projektes ,Big Green” konnte IBM
weltweit durch konsequente Virtualisierung und Kon-
solidierung CO, Emmissionen in Hohe von 45 Prozent
des Jahresenergieverbrauchs von 1990 einsparen.
Ausserdem plant IBM in den eigenen Rechenzentren
die Rechenleistung von 2006 bis 2010 zu verdoppeln,
ohne den Energieverbrauch oder die CO,-Emissionen
zu erhdhen.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

Im Winterthurer Rechenzentren, welches IBM im Rah-
men von Outsourcingvertragen fir Kunden betreibt
konnte die Firma anhand von Technologieerneuerung,
Konsolidierung und Virtualisierung bestehender Infra-
struktur ca. 35 Quadratmeter an Platzbedirfnis sowie
150 kW an Leistungsaufnahme einsparen.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.
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InoTex Bern AG WascheService

Die InoTex Bern AG ist in der Schweiz eine der grossten
Anbieterinnen von Dienstleistungen rund um die Wa-
scheversorgung. Sie ist privatwirtschaftlich organisiert
und gefihrt. Ihr Kerngeschaft ist die textile Vollversor-
gung von Betrieben des Gesundheitswesens, der Dienst-
leistungsbranche und der hygienesensiblen Industrie.
Seit 2005 produziert und vertreibt die InoTex Bern
AG unter dem Label InoTex SmartFashion® innovative
Berufskleidung. Mehr als 200 Kunden vertrauen auf
ihren Textilservice. Taglich verarbeiten rund 230 Mitar-
beitende aus 11 Nationen mehr als 28 Tonnen Wasche.
Pro Tag verlassen im Durchschnitt 16°000 hygienisch
verpackte Waschepakete und 27'000 Berufskleider das
Haus. Das geografische Wirkungsfeld erstreckt sich von
Zirich Gber das Mittelland und die Zentralschweiz bis
Basel und Genf. lhr Leistungsportfolio ist vielseitig, ge-
pragt vom Dienstleistungsgedanken und von der Pflege
des Partnerschaftsgedankens gegeniber ihren Kunden.
Sie konzentriert sich auf qualitatives Wachstum. Um-
satzzuwachsraten ermdglichen die Schaffung weiterer
Arbeitsplatze. Zertifiziert nach ISO 9001 / 14001 sind
Qualitdts- und Umweltbewusstsein wichtige Pfeiler
ihrer Unternehmensphilosophie. Ein nachhaltiger scho-
nender Umgang mit Ressourcen ist Bestandteil ihrer
Strategie. Die Suche nach Méglichkeiten zur Senkung
der Umweltemissionen und deren Umsetzung sind fir
sie ein ,Must”, ihre Teilnahme an der Klimaplattform ist
logisch konsequent.

Eduard Jakob

Bereichsleiter Betrieb
Mitglied der Geschaftsleitung
Telefon 031 389 44 31
eduard.jakob@inotex.ch

Fir den industriellen Waschprozess wird das zugelei-
tete Frischwasser (10 °C) mit Dampf zu rund ein Drittel
auf 35 ° C (Vorwasche) undzu zwei Dritteln auf ca.
70 ° C (Hauptwasche] aufgeheizt. Waschmittelkompo-
nenten der neuen Generation, die Ende 2008 fiir einen
Einsatz in der Schweiz frei gegeben wurden, ermdgli-
chen die Reduktion der Wassermengen fir die Aufbe-
reitung. Die Ressourceneinsparung fihrt automatisch
zur Senkung von Energiekosten, denn es muss weniger
Wasser aufgeheizt werden. Im Jahr 2009 wurde der
Wasserverbrauch um 22‘700°'000 Liter gesenkt. Die
Einsparung an Energie betragt 1'275'775 KW/h.

CO,-Einsparung: 57.67 Tonnen pro Jahr.

Im 2009 zeichnete sich die Notwendigkeit zum Ersatz
der Waschschleudermaschine ab. Die neue Wasch-
schleudermaschine - neu mit automatischer Beladung
des Gastrockners - konnte erst im November 2009
installiert werden. Die vorgesehene Neumontage der
Warmerlickgewinnungsanlage fir den Gastrockner mus-
ste prozessbedingt in diese Neuinstallation integriert
werden. Die fiir 2009 mit diesem Projekt vorgesehene
CO,-Einsparung von 1429 Tonnen wird somit erst im
2010 realisiert.
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Kastli AG Bauunternehmung

Wer baut verandert - und dies schon seit 125 Jahren.
Wenn wir 2011 dieses Jubildum mit unserer Beleg-
schaft von rund 300 Mitarbeitenden begehen dirfen,
so ist dies auch ein Stick greifbarer Nachhaltigkeit.
Die Kastli AG Bauunternehmung als Traditionsunterneh-
men im Kanton Bern bietet ein vielfaltiges Gesamtlei-
stungsprogramm im Strassen- und Tiefbau an. Kastli
verflgt Gber langjahriges Know-how in den Bereichen
Strassenbau, Tiefbau, Belags - und Betonbau, Aus-
hub und Riickbau, Erdbau, Transport, Kiesgewinnung
und -aufbereitung, Recycling und Aufbereitung von
Sekundarbaustoffen, Materialbewirtschaftung sowie
kaufmannische Dienstleistungen. Wir sind tberzeugt,
dass okologische Aspekte zukiinftig Gber den 6ko-
nomischen Erfolg einer Unternehmung entscheiden.
Dieser Herausforderung versuchen wir im Sinne unseres
Leitbildes gerecht zu werden: fair — kompetent -
wandlungsfahig.

Bereits mehrfach ausgezeichnete Umweltleistungen
der Kastli AG sind uns Ansporn die Ergebnisse der
CO,-Reduktionsprojekte laufend zu verbessern. Dabei
stehen die Kastli-Akademie und der Lernort Kiesgrube
Rubigen der Unternehmung sowie interessierten
Gruppen als ein wertvolles Bildungsnetzwerk sowie als
Instrument zur Sensiblisierung 6kologischer Zusam-
menhdnge zur Verfiigung.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.kaestlibau.ch > Gruppe > Okologie

Daniel Kastli

Vorsitzender der Geschaftsleitung
Telefon 03193931 31

daniel kaestli@kaestlibau.ch

Die stetige Modernisierung des Kastli-Maschinen-
parks stellt sowohl aus betriebsékonomischer als auch
aus okologischer Sicht einen messbaren Gewinn dar.
Neben der Reduktion der betriebsinternen Fahrwege
durch Einsatz weiterer Forderbandanlagen ist die
Inbetriebnahme einer neuen Raupenmobilen Brech-
und Siebanlage zur Aufbereitung von Recylingmaterial
zu nennen. Die Anlage wird je nach Einsatzort elek-
trisch oder mit Treibstoff betrieben. Die Leistungs-
aufnahme liegt beim elektrischen Betrieb, zudem rund
18 Prozent niedriger. Die geschdtzte CO,-Einsparung
im Bereich Baumaschinen liegt insgesamt bei rund
200 Tonnen pro Jahr (SKR-Uberpriifung 2010).

CO,-Einsparung: 200.00 Tonnen pro Jahr.

Die energieintensiven Schittguttransporte haben na-
turgemadss eine hohe CO,-Relevanz. Kastli optimiert ste-
tig mittels Anschaffung neuer Fahrzeuge, Mitarbeiter-
schulungen und Anpassungen in der Transportlogistik
den Flottenverbrauch des Gesamtunternehmens. Fir
den gesamten Fuhrpark verwenden wir konsequent
Treibstoff welcher mit rund 15 % doppelt soviel RME-
Anteil als handelsiblich enthalt. Technische Problem
sind bis dato nicht aufgetaucht. Die geschatzte CO,-
Einsparung im Bereich Transport liegt bei insgesamt
bei rund 350 t pro Jahr und wird im Rahmen der SKR-
Vereinbarung im Frithjahr 2010 Gberpriift.

CO,-Einsparung: 350.00 Tonnen pro Jahr.

4 KASTLI
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Kongress + Kursaal Bern AG

Der Kursaal Bern ist eine der gréssten Gastronomie-
unternehmungen der Schweiz. Ein umfangreiches
Dienstleistungsangebot mit Restaurantsverschiedener
Stilrichtungen, Sommerterrassen, Bars, Wellness, dem
grossten Kongress- und Kulturzentrum der Region
Bern, dem 4* Superior Lifestyle Businesshotel Allegro
und einem Grand Casino stehen rund um die Uhr zur
Verfligung. Die Unternehmung hat in den letzten
Jahren durch die verschiedenen Auszeichnungen des
Restaurants Meridiano eine fiihrende Position in der
Stadt Bern eingenommen (16 Punkte GaultMillau).
Im Januar 2006 wurde das Restaurant Y0 — Modern
Chinese Restaurant eréffnet (13 Punkte GaultMillau).
Neustes Standbein der Unternehmung ist seit Januar
2007 die Catering Firma Walchli Feste AG aus Aarwan-
gen.Im Mai 2008 erdffnete das italienische Restaurant
Giardino. Die Kursaal-Unternehmungen mit dem Hotel
Allegro und dem Grand Casino im Zentrum befassen
sich seit langerer Zeit mit der Reduktion von Ener-
giekosten. Die Projektleitung dazu erhielt die Firma
GBT unter der Leitung von Adrian Brénnimann. In den
letzten Jahren wurden im Zuge der Um- und Neubau-
ten verschiedene energieoptimierende Massnahmen
umgesetzt. Denn zum Energiesparen kénnen neben
technischen Massnahmen sehr viele organisatorische
Bemiihungen zur Reduktion von Energie und damit
CO, beitragen. Seit Juli 2007 ist das Hotel Allegro nach
ISO 9001/14001/18001 zertifiziert.

Patrik Scherrer

Direktor

Telefon 031 339 55 00
patrik.scherrer@kursaal-bern.ch

Reduktion der Energie fir Heizung und Kihlung der
Gaste-Zimmer durch neue Zimmerregulierung. Die
Zimmer werden neu bedarfsgerecht und in Abhangig-
keit der Belegung beheizt oder gekihlt. Zudem wird
die Stellung der Fenster (offen/zu) bei der Requlierung
mit berlcksichtigt. Die Energieeinsparung wird cirka
12'000 kWh betragen, was einer CO,-Redukation von
700 kg entspricht.

CO,-Einsparung: 0.70 Tonnen pro Jahr.

Fir die Kihlung der Hotelzimmer benétigt das Hotel
Allegro im Sommer im Durchschnitt 38'000 kWh,
was einen CO,-Ausstoss von 18 kg pro Tag oder 2.14
Tonnen pro Jahr entspricht. Im Sommer 2009 wurde
in einer Testphase die Vorhdnge der Stdzimmer
grundsatzlich geschlossen. Die eingesparte Energie
entspracht cirka 9'000kWh. Dies entspricht einem
Energiebedarf einer Familie in einem mittleren EFH far
neun Monate. Dieses Projekt wird 2010 fortgefihrt.

CO,-Einsparung: 0.39 Tonnen pro Jahr.
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Losinger Construction AG

Losinger und seine Tochtergesellschaft Marazzi geho-
ren mit ihren rund 800 Mitarbeitenden in der Schweiz
zu den fiihrenden Unternehmen im Bereich Immobilie-
nentwicklung sowie als General- und Totalunternehmen.
Mit Hauptsitz in Bern und den finf regionalen Nieder-
lassungen in Genf, Lausanne, Freiburg, Ziirich und Basel
decken Losinger und Marazziheute die gesamte Schweiz
ab. Als Tochtergesellschaften von Bouygues verbinden
die beiden Unternehmen die Leistungsfahigkeit eines
internationalen Grosskonzerns mit der Flexibilitat lokal
verankerter Unternehmen. Im Bereich der nachhalti-
gen Entwicklung setzen die beiden Unternehmen auf
ein strukturiertes Vorgehen, um die Anforderungen an
die Wirtschaftlichkeit mit sozialen, gesellschaftlichen
und ©kologischen Bedirfnissen zu vereinbaren. Sie
verfolgen ein Nachhaltigkeitsprogramm “Actitudes”, das
nicht nur Umweltzielsetzungen, sondern auch soziale,
wirtschaftliche und gesellschaftliche Aspekte der
Nachhaltigen Entwicklung umfasst. Actitudes will mit
konkreten Handlungen die Grundhaltung verandern, die
Massnahmen betreffen so unterschiedliche Bereiche
wiedieErhdhung des Frauenanteilsim Unternehmen,
die Sicherheit auf Baustellen oder die Ethik im
Geschaftsverkehr. Klarer Schwerpunkt der Bemihun-
gen bildet aber das Streben nach mehr Nachhaltigkeit
bei den Bauten und im Bauprozess.

Alec von Graffenried

Direktor Nachhaltigkeit
Telefon 058 456 75 89
a.vongraffenried@losinger.ch

Geschaftswagenflotte. Losinger verfligt traditionell
Uber eine grosse Geschaftswagenflotte. 2009 wurde
den Mitarbeitenden, welche Anspruch auf einen
Geschdftswagen haben, ein neues Angebot unter-
breitet. Anstelle der bisher tblichen Geschaftswagen
kdnnen die Mitarbeitenden auch ein kleineres (und
damit auch energieeffizeinteres) Modell auswahlen.
Wer dieses Angebot wahlt, erhalt zusatzlich Anspruch
auf ein Generalabonnement 1. oder 2. Klasse. Damit
erhalten die Mitarbeitenden beruflich und privat die
volle Freiheit in der Wahl ihrer Verkehrsmittel und
leisten gleichzeitig einen Beitrag zum Energiesparen.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.
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PostAuto Schweiz AG - Region Bern

Als wichtiges Bindeglied im offentlichen Verkehr
nimmt PostAuto seit (ber 100 Jahren die tragende
Rolle des Zubringers und Feinverteilers zu den anderen
Verekhrsmitteln wahr und erschliesst weite Teile der
Schweiz. Die gesamte Region Bern umfasst 90 Linien
im Pendler-, Freizeit- und Schilerverkehr. Rund 350
Mitarbeiter und 200 Postautos stehen dafir taglich im
Einsatz. Als fihrendes Busunternehmen im o6ffentli-
chen Verkehr leistet PostAuto gerne und aus Uberzeu-
gung einen nachhaltigen Beitrag an den Klima- und
Umweltschutz. Die Klimaplattform der Wirtschaft ist
ein geeignetes Mittel dazu.

Toni M. Feuz

Verantwortlicher Qualitat, Sicherheit, Umwelt
Telefon 03137088 71
toni.feuz@postauto.ch

Seit 2008 beschafft PostAuto alle Neufahrzeuge mit
einem Treibstoff-Verbrauchsmessgerat VDO EDMeco
vonSiemens.Dieersten€rfahrungenundAuswertungen
zeigen, dass damit der Verbrauch rund 4 Prozent sinkt.
Aufgrund der guten Erfolge wurden in diesem Jahr
ausserdem zahlreiche bereits in Betrieb stehende
Fahrzeuge damit nachgeristet. In der Region Bern
betrdgt die Jahresleistung der knapp 200 Fahrzeuge
umfassenden Flotte rund 10 Mio Kilometer. Das Ein-
sparpotential bei einem Normbus (Maxi) mit 80'000
Kilometer Jahresleistung und einem Durchschnitts-
verbrauch von cirka 38 Liter fiir 100 km betragt rund
CHF 1'350 oder einem Liter Diesel pro 100 Kilometer.

CO,-Einsparung: 479.69 Tonnen pro Jahr.

Das gesamte Fahrpersonal der Region Bern durchlief
2009 eine tagige Schulung zum Thema ,EcoDrive”.
In Theorie und Praxis konnte sich jeder Chauffeur
und jede Fahrerin mit den neusten Erkenntnissen aus
Fahrschuleund Technik vertraut machen. Anhand prak-
tischer Beispiele und Auswertungen des Treibstoff-
Verbrauchmessgerats wurde lhnen eine 6konomische
und 6kologische Fahrweise vermittelt, die einerseits den
Dieselverbrauch reduziert aber auch aus Kundensicht
Komfortvorteile bietet. Die Sparmassnahmen im
Treibstoffverbrauch werden somit zum Verbrauchs-
Messgerat unterstitzt.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

PostAuto
DIEPOST 11
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Privatklinik Wyss AG

Die Privatklinik Wyss betreut seit 1845 psychiatrisch
erkrankte Patientinnen und Patienten. Heute verfligt
die Klinik tber 90 Betten, die auf mehrere, zum Dorfstil
passende Hauser verteilt sind. Die offen gefiihrten
Abteilungen sind von einem grossen Park mit mehre-
ren offentlich zuganglichen Tiergehegen umgeben.
Die Spezialklinik bietet professionelle und individuell
abgestimmte Therapiemdglichkeiten fir psychischen
Erkrankungen - insbesondere Abhangigkeitserkran-
kungen, Angst- und Zwangserkrankungen, Depres-
sionen, Unsicherheit in der sozialen Kompetenz,
Burnout und psychische Erkrankungen im Alter. Den
Patientinnen und Patienten stehen vielseitig ausgebil-
dete Therapeutinnen und Therapeuten sowie eine qua-
lifizierte Bezugspersonenpflege zur Verfligung. Ziel der
Behandlungist, Gesundheit und individuelle Ressourcen
zu fordern, zu erhalten und die Lebensqualitdt wieder-
herzustellen, welche eine Riickkehrin das angestammte
soziale Umfeld ermdglicht. Die Klinik bemiiht sich seit
langem um einen schonungsvollen Umgang mit Energie
und Ressourcen und verfligt Gber eine zertifizierte
naturnahen Parkanlage. Dank zwei Holzpellet-Hei-
zungen, einer zertifizierten, nachhaltigen Kiiche (Go(t
Mieux] und einem zertifizierten Umweltmanagement-
system (ISO 14001) konnte sie ihren 6kologischen
Fussabdruck bereits stark verkleinern.

Nico Gurtner

Qualitatsmanagement und Organisationsentwicklung
Telefon 031 868 36 35
n.gurtner@privatklinik-wyss.ch

Im Rahmen der ISO-14001-Zertifizierung wurde 2009
ein Fokus auf den Einbezug der Mitarbeitenden gelegt.
Verhaltensanderungen werden damit auch ausserhalb
der Klinik fortgefiihrt und multiplizieren ihre Wirkung.
Mit Hilfe eines zweimonatlichen Newsletters zu
umweltrelevanten Themen sensibilisieren wir die
Mitarbeitenden zum Umweltschutz und liefern ihnen
Informationen und konkrete Tipps. Die Mitarbeitenden
der Klinikkiiche haben gleich doppelt zur Entlastung
der Umwelt beigetragen. Einerseits durch die Zertifi-
zierung mit dem Label Golt Mieux und andererseits
mit der Teilnahme an einer Schulung Gber energieef-
fizientes Arbeiten in der Kiiche.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

2009 wurde ein detailliertes Entsorgungskonzept
ausgearbeitet, das konsequente Abfalltrennung und
Wiederverwertung der Abfélle ermdoglicht. Die Klinik
reduziert damit Ressourcenverbrauch und CO,-Aus-
stoss. Teil des Projektes waren zwei Schwerpunkte.
Zum einen erfolgte die Umstellung auf Recycling-
kopierpapier. Ohne Qualitdtseinbusse konnten damit
2000 kg CO, eingespart werden. Andererseits fihrt
das Plastiktrinkbecher-Recycling zu einer Einsparung
von 600 kg CO,. In Zusammenhang mit der Medika-
mentenabgabe fallt in der Klinik taglich eine grosse
Menge Trinkbecher an, die an den Hersteller zuriick-
gegeben und rezykliert werden kénnen.

CO,-Einsparung: 2.60 Tonnen pro Jahr.
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Inbetriebnahme einer Falz- und Heftmaschine

Davon angerechnet: 5.00 Tonnen CO, pro Jahr.
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Roschi Rohde & Schwarz AG

Roschi Rohde & Schwarz AG gehort seit Uber sechs
Jahrzehnten zu den fiihrenden Handels- und Enginee-
ringunternehmen fir Kommunikations- und Mess-
technik sowie herstellerunabhdangige Instandhaltung.
Unser Fokus liegt auf folgenden Geschaftsfeldern und
Tatigkeiten: Messtechnik und Testsysteme, Broadcast,
Funkkommunikationssysteme, Uberwachungs- und
Ortungstechnik, Informationssicherheit, Software &
Services, Generalunternehmer, herstellerunabhdangige
Instandhaltung (SCS Kalibrierlabor, online Instandhal-
tungsmanagement). Wir bieten unseren Kunden nebst
umfangreichen Dienstleistungen ein komplettes
Spektrum von Einzelgerdten bis hin zu komplexen
individuellen Systemldésungen mit Gesamtsystemga-
rantie.

Die Basis bilden unsere Mitarbeitenden. Sie sind die
kompetenten und innovativen Ansprechpartner, die
die Erfillung der Kundenanliegen als persdnliche
Herausforderung sehen. Durch kontinuierliche Infor-
mation und Schulung der Mitarbeitenden schafft
Roschi Rohde & Schwarz AG ein ausgepragtes
Kunden-, Qualitats- und Umweltbewusstsein.
Besonders hervorheben mdchten wir unsere tech-
nischen Kompetenzen wie auch unser grosses
Messtechnik- Portfolio: Allgemeine und HF-Mess-
technik, Mobilfunk-Messtechnik, EMV-Messtechnik,
Broadcast Messtechnik, Optische Messtechnik,
Protokolltester, Automatische Testsysteme, Board-
Tester fir die Produktion, AC/DC Quellen und
Lasten, Physikalische und elektrochemische Mess-
technik, Laboreinrichtungen, Ausbildungssystem.

Heinz Lutz

Geschaftsfuhrer

Telefon 031 922 15 22
sales@roschi.rohde-schwarz.com

Wir betrachten den Umweltschutz als Fiihrungsauf
gabe und haben bereits einen sehr hohen Standard im
bewussten und nachhaltigen Umgang mit Ressour-
cen und Emissionen erreicht. Sehr grossen Wert legen
wir auf: exzellente Isolation und Verglasung, Wahl
der Beforderungsmittel, ein optimales Entsorgungs
konzept von Altmaterialien, Materialbeschaffung,
umweltfreundliche Reinigung etc.

Wir haben 2009 eine Dachsanierung mit einer zusatz-
lichenIsolation vorgenommen. Dadurch konnte erneut
die CO, Emission massiv gesenkt werden. Dank dieser
Isolation verzichten wir definitiv auf Klimaanlagen im
obersten Stockwerk.

CO,-Einsparung: 3.20 Tonnen pro Jahr.

Besonders stolz sind wir, dass wir seit 2000 nur noch
Okostrom 1tol ,energy water star” fiir den gesamt-
en Stromverbrauch beziehen. Durch ein optimiertes
Strommanagement haben wir trotz Wachstum den
Stromverbrauch reduzieren kdnnen. Alle unsere
Erfolge sind nur méglich, weil unsere Mitarbeitenden
sich umweltbewusst verhalten.

CO,-Einsparung: 12.1 Tonnen pro Jahr.
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Photovoltaikanlage

Davon angerechnet: 0.0 Tonnen CO, pro Jahr.
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Optimierungen

Die Mobiliar

Versicherungen & Vorsorge



Kli;;ialattform

der Wirtschaft

25.Mérz 2010 klimaplattform.ch

Klimaneutrales Druckerzeugnis
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Swisscom (Schweiz) AG

Mit 5.3 Millionen Mobilfunkkunden, rund 5 Millionen
Festnetzanschlissen und 1.7 Millionen Breitband-
Anschlissen ist Swisscom das fiihrende Telekom-
Unternehmen in der Schweiz. 19995 Mitarbeitende
(Vollzeitstellen) erarbeiteten im Jahr 2008 einen
Umsatz von CHF 12.2 Milliarden. Uber 830 junge Leute
absolvieren bei Swisscom ihre Lehre als Informatiker,
Telematiker, Mediamatiker, Detailhandelsangestellter
und KV.

Swisscom ist schweizweit prasent mit allen Dienst-
leistungen und Produkten fir die mobile, die
netzgebundene und die IP-basierte Sprach- und
Datenkommunikation. Mit dem italienischen Provi-
der Fastweb ist Swisscom in einem der attraktivsten
Breitbandmarkte Europas prasent. Zusdtzlich aktiv
ist Swisscom im ITInfrastruktur- Outsourcing und im
Management von Kommunikationsinfrastrukturen.
Swisscomsetzt sichdafirein,dassdieganzeSchweizan
der Informationsgesellschaft teilhaben kann, betreibt
seit 11 Jahren ein erfolgreiches Umweltmanage-
ment, engagiert sich fir Jugendmedienkompetenz,
starkt und ermutigt sozial benachteiligte Menschen
und fahlt sich als Sponsor grossen und kleinen
Sportlerinnen und Sportlern verpflichtet. Swisscom
hat als Mitglied der WWF Climate Group den CO,-
Ausstoss praktisch halbiert. Fir den Klimaschutz
gilt die Devise “Global denken - lokal handeln”. Die
Klimaplattform der Wirtschaft verfolgt genau diesen
erfolgversprechenden Ansatz im Raum Bern. Ein guter
Grund fir Swisscom bei der KAW mitzumachen.

Res Witschi

Projektleiter Corporate Responsibility /
Umweltmanagement

Corporate Resonsibility

Telefon 058 221 41 85
res.witschi@swisscom.com

Frischluftkihlung fir Telefonzentralen anstelle der
Klimatisierung mit Kalteanlagen. Bisher an rund 350
von 1000 méglichen Standorten umgesetzt. Bisherige
Einsparung rund 13.3 GWh oder cirka 2'000 Tonnen
CO,. Mistral wird zur Zeit auch fir Sendeanlagen fir
Radio und TV (z.B. Bantiger) umgesetzt. Ausserdem
wird die Umsetzung von Mistral auch fir die Basissta-
tionen im Mobilnetz und fir Rechenzentren getestet.

CO,-Einsparung: 900.00 Tonnen pro Jahr.

CO,-monitor ist eine CO,-Sparplattform mit Klimatips,
einem CO,-Konto, CO,-Wettbewerb und preisredu-
zierten Angeboten an klimafreundlichen Produkten
fir die Mitarbeiter von Unternehmen. Swisscom hat
2009 die Teilnehmerzahl von 1500 auf iiber 2000
gesteigert. Diese Mitarbeiter haben sich fir die
nachsten 1-2 Jahre fiir rund 5 t CO, Einsparungen pro
Teilnehmer verpflichtet. Die Zahl mag etwas zu gross
sein, aber CO,-Sparen ist zum Sport geworden bei
Swisscom. Der CEQ ist u.a. auf ein kleineres Auto umge-
stiegen und fordert die Mitarbeiter auf, mitzumachen.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

S

swisscom
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TEAG Technologiepark-Immobilien AG

Anfangs der neunziger Jahre wurde der Berner
Technologiepark unter einer privaten Trdgerschaft
erstellt. Die Stadt Bern sowie der Kanton Bern waren
massgeblich am Bau beteiligt. Heute gehért die Lie-
genschaft der TEAG Technologiepark-Immobilien AG
und die Geschaftsfihrung obliegt dem Handels- und
Industrieverein des Kantons Bern. Die Liegenschafts-
verwaltung wird durch die Ascom Pensionskasse, Abt.
Immobilien, wahrgenommen. Die Dienstleistungen,
wie Empfangsdienst, Betreuung der Telefonzentrale,
Vermietung der Seminarrdume werden durch die ISS
Facility Services AG organisiert. Das Gebaude verfiigt
Uber ein 6ffentliches Restaurant, welches durch die SV
(Schweiz) AG betrieben wird. Im Berner Technologie-
park sind die verschiedensten Unternehmungen und
Branchen vereint. Das Branchenschwergewicht liegt
auf der Informatik und Telekommunikation. Der
Unternehmergeist, welcher weit Gber die Region
hinausstrahlt, verbindet die Firmen und bringt Syner-
gien. Wir haben unsere Kampagne unter dem Motto
L.Gemeinsam fir ein gutes Klima" im November und
Dezember 2009 mit den unten erwahnten Projekten
gestartet. Wir werden im neuen Jahr unsere Sensibilisie-
rungskampagne mit sechs weiteren Monatsthemen wie
4Fit bleiben und Energie sparen”, ,Licht und Beleuch-
tung”, ,Wasserverbrauch”, ,Mobilitat" sowie ,Essen
& Konsum” fortsetzen.

Sibylle Pliss

Handels- und Industrieverein des Kantons Bern
Telefon 031388 70 70
sibylle.pluess@bern-cci.ch

Monika Hammerli

Ascom Pensionskasse, Abt. Immobilien
Telefon 031 999 40 96
monika.haemmerli@ascom.ch

Reduzieren Sie unndtigen Stromverbrauch durch
den Stand-by-Betrieb. Elektrische Gerdte verbrau-
chen schweizweit rund 700 Mio. kWh Strom pro Jahr
im Stand-by-Betrieb. Dies entspricht dem Strom-
verbrauch von 200 000 Haushaltungen! Die Firmen
wurden aufgefordert elektrische Birogerate nach
Méglichkeit immer ganz auszuschalten, insbesondere
nachts und tiber das Wochenende. Jeder einzelne kann
damit anfangen, wahrend der Mittagspause den Com-
puter und den Bildschirm immer ganz auszuschalten.
Sparpotential: Wenn ich acht elektrische Gerate
jeweils ganz ausschalte, spare ich pro Jahr 642 kWh
Strom, 128 Franken und 92 kg CO,.

CO,-Einsparung: 0.23 Tonnen pro Jahr.

Wenn die Raumtemperatur wahrend der Heizperiode
um ein Grad Celsius reduziert wird, spart man rund
sechs Prozent Energie. Fenster in Kipplage sind
Energiefresser. Beim Stossliiften werden die Fenster
wahrend zehn Minuten vollstdndig gedffnet und dann
wieder ganz geschlossen. Dadurch entweicht weni-
ger Warme als beim Dauerliften durch offene Kipp-
fenster. Die Firmen wurden aufgefordert, wahrend
der kalten Jahreszeit darauf zu verzichten, Fenster in
Kippstellung zu belassen und die Stossliftung anzu-
wenden. Weiter kann mittels den Heizkdrperventilen
die Raumtemperatur requliert werden.

CO,-Einsparung: Nicht quantifizierbar.

TEAG Technologiepark-
Immobilien AG
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Anschaffung neuer Kopiergerate

4Dﬂﬂﬂ The Corporate Finance Group
TCFG © Mergers & Acquisitions
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Teilbezug von Okostrom

Davon angerechnet: 0.16 Tonnen CO, pro Jahr.

X% versicherungspartner ag

Und Ihr Business ist besser versichert.
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WestiLED

@ westiform

visuelle Kommunikation
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Ausblick Klimaplattform der Wirtschaft Kdw

Wie die meisten Unternehmen in Bern wurde auch die
Stadtverwaltung nicht von der Wirtschaftskrise ver-
schont. An allen Ecken und Enden wird gespart, werden
Prioritdten neu gesetzt, die Brotchen wenn mdglich
etwas kleiner gebacken. Das ist auch bei der Klima-
plattform nicht anders. Besonders hart trifft uns, dass
anstehende Sparmassnahmen die Weiterentwicklung
der KdW deutlich verlangsamen werden. Damit werden
im laufenden Jahr keine grossen Entwicklungsspriinge
fur die Klimaplattform mdglich sein, sondern der
Fokus wird auf die qualitative Verbesserung des beste-
henden Angebotes und eine moderate Akquisitionsta-
tigkeit gelegt. Im Sinne einer Qualitatskontrolle des
bestehenden Angebotes und einer Bedirfnisabklarung
beziglich einer zielgerichteten Angebotserweiterung
wird sich die Projektkoordination aber trotzdem erlau-
ben, sichim Verlaufe des Jahres mit einigen Fragen an
alle Partnerfirmen zu wenden.

Abklarungen im vergangenen Jahr haben erge-
ben, dass die Klimaplattform in ihrer aktuellen Form
ohne die Kkoordinative und operationelle Tatigkeit
des Amtes fir Umweltschutz und der Firma Schulz-
Communications eine schlechte Uberlebensprogno-
se hdtte. Der Fokus ,Unabhangigkeit bis 2012, wie im
urspringlichen Konzept (aus dem Jahr 2006) vorgese-
hen, ist also nicht realistisch. €in erster Schritt zu einer
mittelfristigen Strategie wird mit der oben erwdhnten
Umfrage bei den Partnerfirmen in Angriff genommen.
Wie Herr Bartschiim Editorial bereits angeregt hat, wer-
den wir dabei ein Augenmerk auf die Weiterentwicklung
des Angebotes fir kleinere Betriebe legen — und hoffen,
dass wir zusammen mit den Partnerfirmen pragma-
tische, spannende und trotz der knapper werdenden
Ressourcen umsetzbare neue Angebote ausarbeiten
und anbieten kdnnen.

Auf der operativen Ebene wird es wie bisher darum
gehen, Projekte und Aktionen zur CO2-Reduktion zu
unterstiitzen und zu kommunizieren. Das bleibt neben
dem Networking eines der Kernziele der KdW. Weiter-
gefiihrt werden selbstverstandlich auch die Business-
Lunchs. Allerdings gibt es auch in diesem Bereich
gewisse Neuerungen: Beim ersten Business-Lunch
werden sich Partner und Presse treffen, was eventuell
auch zu neuen Seilschaften fiihren kann. Im Herbst
wird das Amt fir Umweltschutz der Stadt Bern zum
Business-Lunch laden und dabei Klima- und Energiet-
hemen aus der Verwaltung vorstellen.

Fir kleinere Firmen ist die Durchfiihrung eines Busi-
ness Lunchs mit 100 oder mehr Personen weder
finanziell noch personell oder raumlich méglich. Da
aber das Firmenengagement fir Klimaschutz und
Energieeffizienz nicht von der Anzahl der Mitarbeiten-
den abhdngt, werden in Zukunft 6fters auch Anlasse
.for members only” geplant werden.

Der Newslettter wird standig weiter entwickelt. In
diesem Jahr sind bereits zwei neue Rubriken einge-
flgt worden: Es ist Partnerfirmen neu madglich, im
Newsletter auch Veranstaltungen oder Neuerungen
anzukiindigen, die nicht im Zusammenhang mit der
KdW stehen. Ausserdem werden Firmen, welche neu
der Klimaplattform beitreten neu mit einem kurzen
Portrait vorgestellt.



Angebot zweimonatlicher E-Newsletter KdW

Der elektronische Newsletter erscheint alle zwei Monate
und wird an rund 700 E-Mail-Adressen versandt. Er
informiert Gber Aktivitaten und Angebote der Klima-
plattform der Wirtschaft, prasentiert projektierte und
realisierte Massnahmen der Wirtschaft zur CO_-Vermin-
derung, stellt neue Partnerunternehmungen der Kdw
vor und dient der Kommunikation von Informationen
aus den Unternehmen an Unternehmen und 6ffentliche
Hand. Ausserdem prasentiert er fiir Unternehmen rele-
vante und ausgesuchte Neuigkeiten und Aktualitdtenim
Bereich Nachhaltigkeit und Klimaschutz.

Der KdW-Newsletter wird um ein Kommunikations-
angebot fir Partnerunternehmen erweitert: ab sofort
haben Partnerunternehmen der Klimaplattform der
Wirtschaft die Maglichkeit, eigene Anlasse —auch wenn
diese nichts mit der Klimaplattform zu tun haben —im
Newsletter bekannt zu machen.

Wenn Sie von diesem Angebot Gebrauch machen
mochten, bitten wir Sie, dem Amt fir Umweltschutz Ihre
Ankiindigung im Umfang von maximal 500 Zeichen mit
Bild (Format jpg) und einem weiterfiihrenden Link, bis
zehn Arbeitstage vor Erscheinen des jeweiligen News-
letters per E-Mail zu schicken. Dieser Service steht
ausschliesslich den Partnerunternehmungen der Kdw
zur Verfligung.

Aus diesem Grund wird der KdW-Newsletter neu sechs-
mal im Jahr versandt und alle Erscheinungsdaten fiir das
Jahr 2010 wurden bereits fixiert.

€s sind dies:

24. Februar 2010 (bereits versandt)
0O4. Mai 2010

28.Juni 2010

06. September 2010

28. Oktober 2010

14. Dezember 2010

Eine Ubersicht tiber alle bisherigen KdW-Newsletter
erhalten Sie auf www.klimaplattform.ch > ,Newsletter
abonnieren”.

Wesentlicher Bestandteil der Klimaplattform der Wirt-
schaft (Kdw]) ist die Kommunikation. Die Kontinuitat,
die Verlasslichkeit und das Qualitdtsniveau der Ange-
bote fiir die Partnerunternehmungen werden durch
die folgenden Kommunikationsinstrumente der Kdw
wesentlich unterstitzt:

Internetauftritt Kdw

Der Internetauftritt der Klimaplattform findet sich unter
www.klimaplattform.ch und dient den Partnerunter-
nehmungen und weiteren interessierten Personen als
Informations- und Kommunikationsplattform. Ausser-
dem werden Instrumente zur Umsetzung verschiedener
Aktivitaten und Aktionen angeboten. So kann man sich
beispielsweise via Website fiir den Business Lunch
anmelden, den Newsletter abonnieren oder in den
Impressionen der letzten elf Business Lunches stobern.
Samtliche Partner prasentieren ihre Projekte im Bereich
CO,-Reduktion und Energieeffizienz auf der Website,
die eine Suchfunktion nach Partnerunternehmungen
und Projekten anbietet.

Jahrlicher Kampagnenbericht

Jeden Friihling erscheint der gedruckte Kampagnenbe-
richt der Klimaplattform der Wirtschaft. Er prasentiert
das Engagement aller Partnerunternehmungen in der
Offentlichkeit und wird im Rahmen einer Medienkon-
ferenz vorgestellt. Der Kampagnenbericht beinhaltet
ein Portrat samtlicher Partnerunternehmen der Kdw
und dokumentiert deren im vorangehenden Jahr reali-
sierten Projekte zur CO,-Reduktion. Der Bericht kann via
Website der KdW als PDF-Dokument bezogen werden
oder beim Amt fiir Umweltschutz der Stadt Bern in der
Papierversion bestellt werden.



70

25.Médrz 2010

Angebot vierteljahrlicher Business Lunches der KdW

€inladungen zu den vier Business Lunches 2009

5. LT P - Kiimaplattforn W i |
= =

Einladung zum Business Lunch

Einladung zum Business Lunch

der Klimaplattform der Wirtschaft {

B Kiiinaplatt R Kiimaplatt

Einladung zum Business Lunch

der Klimaplattform der Wirtschaft

Einladung zum Business Lunch

e

Erergeattitia or ared bLmarsotrais Drusken b S Umahl

9. Business Lunch Klimaplattform der Wirtschaft (KdW) mit ara region bern ag
«Erneuerbare Energie aus Abwasser» vom 19. August 2009
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10. Business Lunch Klimaplattform der Wirtschaft (Kdw)
bei der Losinger Construction AG in K6éniz vom 23. Oktober 2009

11. Business Lunch Klimaplattform der Wirtschaft (Kdw)
bei der Stampfli Publikationen AG in Bern vom 10. Dezember 2009




Permanentes Angebot Veranstaltungen

mit dem Brand KdW

Die Partnerschaft mit der KdW soll fir die Partner-
unternehmen einen Mehrwert haben. Dies vor allen
in den Bereichen Reputation, Kommunikation und
Positionierung in den KdW-Themenbereichen. Mit
dem Angebot ,Veranstaltungen mit dem Brand Kdw*
haben die Partnerunternehmungen die Mdéglichkeit,
mit dem positiv besetzten Public Private Partnership-
Label ,KdW" ihre Veranstaltungen zu bewerben und zu
kommunizieren.

Die Veranstaltung sollte nicht ausschliesslich eine
Werbeaktion fiir ein Produkt oder eine Firma sein. Es
sollteeinerkennbarerZusammenhangzur Thematikder
KdW (Klimaschutz, CO,-Reduktion, Energieeffizienz)
ausgewiesen werden kdnnen.

Die Veranstaltung so klimafreundlich respektive -neu-
tral wie immer moglich geplant und durchgefihrt
werden. Dies verleiht der Veranstaltung zusatzliche
Glaubwirdigkeit und Authentizitdt und sensibilisiert
die Teilnehmenden zusatzlich fiir 6kologische Belange.
Die Veranstaltung wird sowohl via Kommunikations-
kanale des Veranstalters als auch der KdW (Website,
E-Newsletter, Business Lunch, Mailing an Partnerun-
ternehmen) kommuniziert.

Diese Anldsse sind grundsatzlich fir alle Partnerun-
ternehmen der KdW frei zugdnglich und werden aus
Grinden der Transparenz auf www.klimaplattform.ch
veroffentlicht.

Die Verantwortung beziglich der Gestaltung der
Inhalte der Veranstaltung liegt ausschliesslich beim
Veranstalter. Die KdW wird die Inhalte des Anlasses
aber Gberprifen kdnnen und im gegebenen Falle das
Label fir die Unterstiitzung der Veranstaltung zuriick
zu ziehen, sollten die Inhalte der Veranstaltung der
Glaubwiirdigkeit des Public Private Partnership-Labels
KdW zuwiderlaufen.

Anforderungen

Mindestens ein Element der Veranstaltung muss von
einem unabhdngigen Referenten respektive einer
unabhangigen Referentin bestritten werden bezie-
hungsweise ein Inhaltsbereich muss produkt- oder
firmenneutral ausgestaltet sein. Dabei soll die
Klimathematik oder die Klimaplattform der Wirtschaft
(KdW] kurz thematisiert werden.

Fir die Planung und Umsetzung von Veranstaltungen
mit dem KdW-Label wird jeweils zu Beginn einer
Zusammenarbeit zwischen den Verantwortlichen
der KdW und der Partnerunternehmung ein Zeitplan
erstellt und gemeinsam abgesprochen.

Die KdW kann in keiner Form finanzielle Beitrage an
diese Veranstaltungen leisten. Die Kosten fiir Planung,
Organisation, Durchfiihrung und Evaluation gehen
vollumfanglich zu Lasten der Veranstalter.

Falls sie Interesse haben mit dem KdW-Label zu kom-
munizieren oder eine entsprechende Veranstaltung
zu planen, nehmen sie mit den Verantwortlichen der
Klimaplattform der Wirtschaft (KdW) Kontakt auf — wir
freuen uns auf lhre Kontaktaufnahme.



Sonderangebot CO, Monitor

Die KdW madchte nicht nur das Umweltbewusstsein
fordern, sondern den Unternehmen auch Instrumente
naher bringen, mit deren Hilfe die Mitarbeitenden sen-
sibilisiert und motiviert werden kénnen, einen aktiven
Beitrag zum Klimaschutz zu leisten.

Im Schnitt wird davon ausgegangen, dass die Mitar-
beitenden einer Firma rund finf bis zehn Mal so viel
CO, ausstossen wie die Firma selbst. Hier liegt also
ebenfalls ein grosses Sparpotenzial. Deshalb bietet
die KdW allen Partnerunternehmen den ,co,-monitor*
an, der Mittel und Wege aufzeigt, wie Einzelpersonen
ergdnzend zum Sparziel der Firma einen Beitrag zur
betrieblichen CO,-Reduktion beitragen kénnen.
Der,co,-monitor"ist eineinnovative Online-Plattform,
welche einen wirkungsvollen Beitrag zum Klimaschutz
leisten kann und klimaschadigende CO,-Emissionen
langfristig senken hilft. Basierend auf der Erkenntnis,
dass die taglichen Entscheidungen von Personen in
privaten Haushalten in Europa fir rund zwei Drittel
der Emissionen verantwortlich sind, ermaoglicht der
.CO,-monitor” den Interessierten, ihre Emissionen auf
einfache Art und Weise zu erfassen, zu Giberwachen
und zu reduzieren. So kann nicht nur gespart, sondern
gleichzeitig auch zum Thema CO,-Reduktion im Pri-
vatbereich sensibilisiert werden. Durch das Angebot
des ,co,-monitor” an ihre Mitarbeitenden, haben
Unternehmen die Mdéglichkeit, so auch indirekt den
CO,-Ausstoss im Betrieb zu reduzieren — denn sensi-
bilisierte Mitarbeitende achten auch am Arbeitsplatz
auf korrektes Verhalten und somit einen geringeren
CO,-Ausstoss und sind eher bereit ihr Verhalten
dahingehend zu verandern, dass Energie eingespart
wird. Letztendlich kénnen damit auch die Energie-
kosten des Unternehmens gesenkt werden.

Die Partner der KdW profitierten von speziellen, sub-
ventionierten Konditionen wennsie den ,co,-monitor”
ihren Mitarbeitenden anbieten méchten. Das von den
Mitarbeitenden eingesparte CO, kann dbrigens durch
die Firma dem Sparziel der KdW angerechnet werden.
Um den Anreiz fiir die Nutzung des ,co,-monitor” zu
verstarken, wird die Teilnahme von KdW-Partnerunter-
nehmen durch das Amt fir Umweltschutz finanziell
mitgetragen. Ausserdem werden die teilnehmenden
Firmen und ihre Mitarbeitenden bei der Einflihrung
und der Vorstellung vom ,co,-monitor” mit Kommuni-
kationsmitteln wie Checklisten, Textvorlagen fir die
Mitarbeiterkommunikation, etc. unterstitzt.

Das Sonderangebot fiir Partnerunternehmen der Kdw
(20% Rabatt auf den Normalpreis) ist fur das ganze
Jahr 2010 qiiltig.
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