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Ziel
Die Teilnehmenden finden einen geeigneten Ausbildungsplatz oder 
eine geeignete Anschlusslösung.

Kurzbeschrieb
Die jungen Erwachsenen entwickeln eine realistische Berufsperspek-
tive, erwerben berufspraktische Fähigkeiten, schliessen schulische 
Lücken, lernen für sie geeignete Bewerbungstechniken und entwi-
ckeln ihre Sozialkompetenzen. Sie werden individuell gefördert und 
bei der Suche nach einer geeigneten Lehrstelle begleitet.

Detailbeschrieb
Das SEMO Bern beinhaltet drei Teilbereiche:
•	 Arbeit: Durch Arbeit in internen Werkstätten und externen Betrieben 

erweitern die Teilnehmenden ihre berufspraktischen, methodischen 
und sozialen Kompetenzen und knüpfen Kontakt zur Arbeitswelt.

•	 Bildung: Die Teilnehmenden bereiten sich auf die Berufsfachschule 
vor, schliessen schulische Lücken, entwickeln Lern- und Arbeits-
techniken und verbessern ihre Sozial- und Selbstkompetenz.

•	 Coaching: Die Teilnehmenden werden bedarfsgerecht beraten 
und gefördert (klären des Berufswunsches, Bewerbungswerkstatt, 
Bewerbungstraining, Lehrstellensuche, usw.).

Dauer | Wochenstruktur
Maximal 210 Tage (drei Tage Arbeit, zwei Tage Bildung und Bewer-
bungsunterstützung pro Woche).

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt über die regionale Triagestelle Brückenangebote 
der Bildungs- und Kulturdirektion des Kantons Bern. 
https://www.bkd.be.ch/de/start/themen/bildung-im-kanton-bern/be-
rufsbildung/brueckenangebote/anmeldung-brueckenangebote/anmel-
dung-ueber-die-triagestelle-brueckenangebote.html

Kontakt
Administration SEMO Bern 
admin.semo@bern.ch, Telefon 031 321 78 80

Zielgruppe
Junge Erwachsene (15 bis 25 Jahre) die von uns beim Finden einer Lehrstelle, 
eines Ausbildungsplatzes oder einer anderen geeigneten Anschlusslösung be-
gleitet werden wollen.


