
Mit individueller  
und langfristiger  
Begleitung zurück  
in den Arbeitsmarkt

«Supported Employment» Angebot: 

Das neue Angebot 

Bund und Kantone wollen ältere Stellensuchende 
stärker unterstützen. Das neue Angebot «Supported 
Employment» richtet sich an über 50-Jährige, die 
kurz vor der Aussteuerung stehen. 14 Kantone  
aus der ganzen Schweiz unterstützen das Angebot, 
welches als Pilotversuch von 2021 bis 2024 läuft.

Das Angebot unterscheidet sich von herkömmlichen
Programmen der Arbeitslosenversicherung. Die An-
meldung läuft nicht über das RAV. Stellensuchende
werden direkt eingeladen, das Angebot bei einer 
Fachstelle im Kanton kennen zu lernen. Sie können 
anschliessend selbst entscheiden, ob sie das An- 
gebot nutzen möchten.

In Zusammenarbeit mit folgenden Kantonen:  
Aargau, Appenzell AR, Basel-Landschaft, Bern, Genf, Glarus, Graubünden, Jura, Luzern, Solothurn, St. Gallen, Thurgau, Waadt, Wallis

Warum lohnt sich  
die Teilnahme?  

•	 Ihre individuellen Fähigkeiten stehen bei der  
Stellensuche im Zentrum.

•	 Sie werden aktiv durch ein / e Job Coach unter-
stützt, um eine passende Stelle zu finden.

•	 Auch nach einer Vermittlung bleibt der / die 
Coach Ihre Ansprechperson (max. 18 Monate).

•	 Bei Bedarf werden arbeitsplatzbezogene  
Weiterbildungen ermöglicht und finanziert.

•	 Das Angebot ist freiwillig und kostenlos.

Nutzen auch Sie diese Chance!  

Erfahren Sie mehr unter: 
www.arbeit.swiss/de_supported-employment

Sind Sie schon lange auf 
Stellensuche und kennen  
die Herausforderung, eine 
passende Stelle zu finden?


