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Liebe Leser*innen

Wart ihr diesen Sommer auch im Fussballfieber? Wir wollen das Wort «<Sommermarchen» nicht
Uberstrapazieren — aber diese Europameisterschaft hat den Namen verdient: Die euphorische
und friedliche Stimmung, Publikumsrekorde, die Fanmarsche, das Jokertor von Riola Xhemaili...
Wir waren mit «Bern schaut hin» an der Euro prasent — Ubergriffe wurden uns nur wenige ge-
meldet, denn das Publikum und die Fans begegneten sich mit Respekt. Friher bedeutete «Fuss-
ball» meist nur Mannerfussball — jetzt ist der Frauenfussball zum «Fussball» geworden. Nun
hoffen wir auf die gleiche Sichtbarkeit im Alltag, gleiche Chancen und volle Stadien auch ohne
EM — nur so wirkt dieses Marchen weiter.

Eine spannende Lektiire wiinscht euch
euer FFG-Team

LGBTIQ-freundliche Stadtverwaltung

Die Stadtverwaltung setzt sich mit verschiedenen Massnahmen fiir die
Diversitat der Mitarbeiter*innen und ein inklusives Arbeitsumfeld ein. Da-
fur wurde die Stadt Bern im Juni mit dem Swiss LGBTI-Label rezertifiziert.
Das Label ist ein Qualitatssiegel fur Organisationen, die sich fur die in-
nerbetriebliche Gleichstellung von lesbischen, schwulen, bisexuellen,
trans, intergeschlechtlichen und weiteren queeren Menschen einsetzen.
Neben Massnahmen zum Abbau von struktureller Diskriminierung regt
die Stadt Bern ihre Vorgesetzten und Mitarbeiter*innen an, sich mit eige-
nen Vorurteilen gegenuber queeren Menschen auseinanderzusetzen.

Mehr Informationen



https://www.bern.ch/themen/gesundheit-alter-und-soziales/gleichstellung-in-geschlechterfragen/arbeit/LGBTIQ-freundliche-Stadtverwaltung

Die Geschlechter*kiste — Materialsammlung fiir den Friihbereich

Kinder sollen sich frei entfalten kdnnen — unabhangig von ihrem Ge-
schlecht. Stereotype Vorstellungen ber Vorlieben und Fahigkeiten von
Madchen und Jungen schranken Kinder ein und verstarken Ungleichhei-
ten. Eine neue Materialsammlung fir den Friihbereich regt Fachperso-
nen aus Kitas, Spielgruppen und Hausbesuchsprogrammen zur Ausei-
nandersetzung mit Geschlechterfragen an und bietet konkrete Praxis-
ideen. Die Kiste kann fiir 6 Monate kostenlos ausgeliehen werden.

www.bern.ch/geschlechterkiste

Queer Sports

Nicht in allen Sportgruppen fiihlen sich queere Menschen sicher und will-
kommen. Um dies zu andern, missen bestehende Angebote inklusiver
ausgestaltet werden. Daneben kénnen Angebote, die sich explizit an
queere Zielgruppen richten, zum Sporttreiben motivieren. Eine Ubersicht
Uber vorhandene LGBTIQ-/ FLINTA* Sportangebote im Raum Bern findet
sich auf der Webseite des Sportamts der Stadt Bern. Am diesjahrigen
IDAHOBIT konnten Interessierte queerfreundliche Sportangebote aus-
probieren: Auf dem Programm standen Queer Waacking, Salsa, Tango
und Badminton, All-Gender-Quidditch sowie FLINTA*-Boxen, Fussball
und CrossFit.

Impressionen IDAHOBIT 2025 / Fotoausstellung «Queer Sports»
LGBTIQ+ / FLINTA* Sportangebote

Nationaler Zukunftstag 2025

Schreinerin oder Kindergéartner? Eine Berufswahl unabhéngig vom eige-

NATIONALER nen Geschlecht ist mdglich. Trotzdem wahlen viele junge Menschen ei-
nen Beruf, in dem mehrheitlich Personen ihres eigenen Geschlechts tatig

ZUKUNFTSTAG sind. Der Nationale Zukunftstag am 13. November bietet Schiler*innen
die Chance, Einblicke in geschlechtsuntypische Berufe zu erhalten, die
sie sonst bei der Berufswahl nicht beachten wiirden. Die ersten Angebote
sind bereits online und Schiler*innen kdnnen sich anmelden. Auch Un-
ternehmen sind eingeladen, beim diesjahrigen Zukunftstag mitzumachen.

www.nationalerzukunftstag.ch

GESEHEN: Film «<Female Pleasure»

Der Dokumentarfilm aus dem Jahr 2018 portratiert finf Frauen aus ver-
schiedenen Kontinenten und mit unterschiedlichem kulturellem und reli-
giésem Hintergrund. Sie alle setzen sich lustvoll und kreativ mit ihrer Se-
xualitat auseinander und stehen flir weibliche Selbstbestimmung ein. Da-
bei lassen sie sich weder von patriarchalen Strukturen noch von religios
begriindeten Einschrankungen beirren.

Ansehen auf Play Suisse
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http://www.bern.ch/geschlechterkiste
https://www.bern.ch/themen/gesundheit-alter-und-soziales/gleichstellung-in-geschlechterfragen/lgbtiq/idahobit/idahobit-2025
https://www.bern.ch/themen/gesundheit-alter-und-soziales/gleichstellung-in-geschlechterfragen/lgbtiq/rainbow-cities-network/fotoausstellung-rcn-2025
http://www.sportamt-bern.ch/vereine/angebote-von-vereinen/lgbtiq-flinta-sportangebote-bern
https://www.nationalerzukunftstag.ch/
https://www.playsuisse.ch/de/show/1039405?locale=de

GELESEN: Publikation «Mann sein...!?»

A\ B Méanner.ch feiert dieses Jahr sein 20-jahriges Bestehen. Anlasslich sei-
\ "'.‘ \‘& nes Jubildums stellt der Dachverband Schweizer Manner- und Vateror-
B ganisationen seine Publikation «Mann sein ...1? Geschlechterreflektiert
mit Jungen, Mannern und Vatern arbeiten. Ein Orientierungsrahmen fir
Fachleute» kostenlos zum Download zur Verfiigung. Die erweiterte Neu-
auflage des Buchs bietet neben einem theoretischen Fundament auch
konkrete Praxisbeispiele zu den Themen Jungenarbeit, Mannerberatung,
Vaterbildung, Pornografiekompetenz und Radikalisierungspravention.

Download der Publikation

GEHORT: Podcast «Geschlechterdifferenzen»

Warum braucht es Geschlechterforschung? Worum geht es da Uber-
haupt? Und was bringt sie der Gesellschaft? Monika Hofmann vom Inter-
Geschlechter disziplindren Zentrum fiir Geschlechterforschung der Universitét Bern
ifferenzen spricht mit Wissenschaftler*innen aus verschiedenen Disziplinen Uber
& & ihre Ansatze und Erkenntnisse. Die persdnlichen Gesprache zeigen die
L & & Vielfalt der Geschlechterforschung und geben spannende und tberra-
B . E_“ ., schende Einblicke in deren Resultate.

Podcast «Geschlechterdifferenzen» horen

GEFREUT: Anlaufstelle «Wo isch ds Gaube Bankli?!»

— Personen, die Grenzverletzungen erleben, bendtigen Unterstiitzung von

e jemandem, der auf ihrer Seite steht, nicht relativiert und nicht verharmlost.

Dieser Umgang mit Betroffenen bildet die Grundlage fiur die fanbasierte

0n 08 4,| Anlaufstelle, die im Umfeld von YB-Spielen aktiv ist. Mit dem Codewort

B . nKLI ®® o isch ds Gaube Bankli?“ kann sich jede Person sicher und anonym

B melden — Uber die YB-Mitarbeiterinnen im Stadion oder direkt per Tele-
fon oder E-Mail.

www.gaubsbankli.ch

Agenda
Datum Veranstaltung
2025
DO 28.08. Bern
Kamingesprach zur Gleichstellung: «Queer Kids»
Fachstelle flr Gleichstellung in Geschlechterfragen der Stadt Bern
MO 15.09. St. Gallen und online
- 9. St. Galler Diversity & Inclusion Week
FR 19.09. HSG
MI 17.09. Bern

Workshop «Interne Lohngerechtigkeit: Worauf es bei der Festsetzung von
Lohnen ankommt»
Werkplatz Egalité

FR 26.09. Bern
Kurs «Trans und non-bindre Menschen am Arbeitsplatz»
Geschlechter-Radar
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http://www.maenner.ch/
https://www.beltz.de/fachmedien/sozialpaedagogik_soziale_arbeit/produkte/details/55387-mann-sein.html
https://www.izfg.unibe.ch/dienstleistungen/wissenstransfer/podcast/index_ger.html
http://www.g%C3%A4ubsb%C3%A4nkli.ch/
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/veranstaltungen/kamingespraeche-zur-gleichstellung/donnerstag-28-august-2025-queerkids
https://inclusion-tagung.ch/
https://werkplatzegalite.ch/workshop_lohngleichheit
https://werkplatzegalite.ch/workshop_lohngleichheit
https://www.geschlechter-radar.org/kurs-arbeitsplatz/

MO 20.10.
&
DI 21.10.

MI 29.10.

DO 20.11.

DI 25.11.

Online-
Agenda

Veranstal-
tung melden

Newsletter
abonnieren /
abmelden

Bern
Symposium «Swiss Gender Medicine»
Universitare Medizin Zurich

Bern
Kurs «Mit Fairness zum Erfolg. Das Gleichstellungsgesetz im Arbeitsalltag»
Fachstelle Gleichstellung von Frauen und Mannern des Kantons Bern

Bern

Workshop «Pravention sexueller Belastigung im Unternehmen»
(Programm und Anmeldemadglichkeit folgt)

Werkplatz Egalité

Bern
Kamingesprach zur Gleichstellung: «Geschlechtsspezifische Gewalt und Be-

Fachstelle fur Gleichstellung in Geschlechterfragen der Stadt Bern

Eine aktuelle Ubersicht Giber die Veranstaltungen finden Sie auch auf unse-
rer Website.

Melden Sie uns lhre Veranstaltung zur Gleichstellung in Geschlechterfra-
gen. Bei thematischer Eignung erwahnen wir diese gern in unserem
Newsletter und auf unserer Website.

Senden Sie uns eine E-Mail mit dem Vermerk

«Newsletter abonnieren» oder «Newsletter abmelden» an gleichstel-
lung@bern.ch. Oder nutzen Sie unser Formular «Newsletter abonnieren»
auf unserer Homepage.

Sie finden alle Newsletter auch auf unserer Website.
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https://www.swiss-gendermedicine.org/
https://www.sta.be.ch/de/start/dienstleistungen/dienstleistungen-zur-gleichstellung/weiterbildungen-zur-gleichstellung/das-gleichstellungsgesetz-im-arbeitsalltag.html
https://werkplatzegalite.ch/programm
https://bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/veranstaltungen/kamingespraeche-zur-gleichstellung/dienstag-25-november-2025-hate-speech
https://bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/veranstaltungen/kamingespraeche-zur-gleichstellung/dienstag-25-november-2025-hate-speech
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/veranstaltungen
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/veranstaltungen/meldung-von-veranstaltungen
mailto:gleichstellung@bern.ch
mailto:gleichstellung@bern.ch
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/newsletter/newsletter-abonnieren
https://www.bern.ch/politik-und-verwaltung/stadtverwaltung/prd/fachstelle-fuer-gleichstellung-in-geschlechterfragen/newsletter/newsletter-abonnieren

