
1 Berner Nachhaltigkeitsziele 

Die Stadt Bern verfolgt die übergeordneten Leitprinzipien der Agenda 2030 (siehe Kapitel 2.2) und die 

17 Sustainable Development Goals der UNO (SDG). Sie hat entlang der SDG eigene Nachhaltigkeitsziele 

formuliert, die den kulturellen Kontext der Schweiz, d ie besonderen Herausforderungen in Bern wie 

auch den Handlungsspielraum der Stadt berücksichtigen.  

50 Berner Nachhaltigkeitsziele als Beitrag zur Erreichung der SDG der UNO 

SDG (UNO) Berner Nachhaltigkeitsziele 

 

1.1 Verhinderung und Bekämpfung von Armut in all ihren Formen  

 

2.1 Förderung nachhaltiger Ernährungssysteme und gesunder Ernährung sowie 

des leichten Zugangs dazu für alle 

 

 

3.1 Förderung des psychischen und physischen Wohlergehens  

3.2 Verringerung der umwelt- und gesellschaftsbedingten 

Gesundheitsbeeinträchtigungen 

3.3 Prävention und Schadensminderung bei übertragbaren und nicht 

übertragbaren Krankheiten 

3.4 Zugang zu Gesundheitseinrichtungen und -dienstleistungen für alle 

 

4.1 Sicherstellung einer qualitativ hochstehenden Vorschul- und Schulbildung 

4.2 Förderung des chancengerechten Zugangs zu Bildung 

4.3 Förderung der Bildung für nachhaltige Entwicklung 

4.4 Förderung des lebenslangen Lernens 

 

5.1 Sicherstellung der Gleichbehandlung aller Menschen, unabhängig vo m 

Geschlecht und von der Geschlechtsidentität  

5.2 Sicherstellung der Mitwirkung aller Menschen auf allen 

Entscheidungsebenen, unabhängig vom Geschlecht und von der 

Geschlechtsidentität 

 

6.1  Erhaltung der guten Trinkwasserqualität, insbesondere Prävention von 

 Pestizidrückständen im Trinkwasser 

6.2  Bereitstellung und Erhalt der Infrastruktur für den Gewässerschutz  



 

7.1 Reduktion des Energieverbrauchs und Steigerung der Energieeffizienz  

7.2 Förderung der lokalen Produktion erneuerbarer Energie (Strom, Wärme, 

Kälte) 

7.3 Bereitstellung von erneuerbarer Energie (Strom, Wärme, Kälte)  

 

8.1 Zugang für alle zu menschenwürdiger Arbeit  

8.2 Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf  

8.3 Schaffung von Rahmenbedingungen für eine umwelt - und sozialverträgliche 

Wirtschaft 

8.4 Förderung von nachhaltigem Tourismus 

 

9.1 Steigerung der Ressourceneffizienz 

9.2 Förderung von nachhaltigen Innovationen im Technologie- und 

Infrastrukturbereich 

9.3 Stärkung der Zusammenarbeit mit Bildung und Wissenschaft zur Förderung 

von Innovation 

9.4 Weiterentwicklung und Optimierung der Infrastruktur durch den 

nachhaltigen Einsatz von Ressourcen 

 

10.1 Förderung der sozialen und beruflichen Integration sowie gesellschaftlicher 

Teilhabe von allen Menschen 

10.2 Bekämpfung von Diskriminierung und Ausgrenzung bestimmter 

gesellschaftlicher Gruppen 

10.3 Gestaltung eines hindernisfreien, generationen- und diversitätsgerechten 

öffentlichen Raums 

 

11.1 Entwicklung einer sicheren, klimafreundlichen und stadtverträglichen 

Mobilität 

11.2 Sicherstellung von genügend bedürfnisgerechtem und bezahlbarem 

Wohnraum in allen Quartieren  

11.3 Sicherstellung eines naturnahen Wohnumfelds in allen Quartieren  

11.4 Stärkung des sozialen Zusammenhalts durch gemeinschaftsfördernde 

Quartier- und Nachbarschaftsarbeit 

11.5 Sicherstellung von bedürfnisgerechten Dienstleistungs-, Industrie- und 

Gewerbeflächen 

11.6 Sicherstellung nachhaltiger Stadtfinanzen 

 

12.1 Förderung von nachhaltigem Konsum und Stärkung der nachhaltigen 

öffentlichen Beschaffung 

12.2 Förderung einer sozial verantwortlichen und ressourcenschonenden 

Wirtschaft  

12.3 Vermeidung von Abfällen, Förderung der Wiederverwertung 

 

13.1 Reduktion des CO2-Ausstosses und Erfüllung des Übereinkommens der UN-

Klimakonferenz in Paris 2015 

13.2 Förderung von Massnahmen für eine klimaresiliente Stadt  



 

14.1 Bewahrung und Förderung der aquatischen Biodiversität  

14.2 Förderung des Gewässerschutzes  

 

15.1 Bewahrung und Förderung der Biodiversität  

15.2 Sicherstellung von vernetzten Freiräumen für Biodiversität, Erholung und 

Stadtklima, Sicherstellung der ökologischen Infrastruktur  

15.3 Förderung einer biodiversitätsfördernden und nachhaltigen Land- und 

Forstwirtschaft 

 

16.1 Förderung einer vielfältigen, gerechten, inklusiven, gewalt - und 

diskriminierungsfreien Gesellschaft  

16.2 Förderung der Partizipation der Zivilgesellschaft  

16.3 Gewährleistung von Rechtsstaatlichkeit und der Funktionsfähigkeit  des 

politischen Systems 

 

17.1 Förderung und Stärkung des Zusammenhalts und der Zusammenarbeit mit 

anderen Gemeinden in der Region 

17.2 Förderung der nationalen und internationalen Vernetzung mit anderen 

Städten und Stärkung von städtischen Anliegen  

17.3 Multiplikation der Nachhaltigkeitsstrategie über die Verwaltung hinaus 

durch Zusammenarbeit mit der Region, anderen Städten und Gemeinden, 

aber auch mit Politik, Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Wissenschaft  

 


