
Gesundheit Lehrpersonen

Weiterbildung
Mit einer Schnitzeljagd durch Bern den Team-

geist im Kollegium fördern

Schule  
Brunnmatt/Steigerhubel

Stufen 
KG – 9.Klasse

Schulleitungsteam 
2 Schulleitungen

Anzahl Schülerinnen und Schüler 
350

Grösse Kollegium
40

Organisation Gesundheitsförderung  
4 KGF bilden das Gesundheitsteam. 

Homepage 
www.mawe-bern.ch

Warum 
Gesunde Lehr- und Betreuungspersonen sind das zentrale Funda-
ment einer Schule: Nur physisch und psychisch belastbare Mitarbei-
tende können tragfähige Beziehungen zu Kindern, Jugendlichen und 
Eltern aufbauen, die tägliche Herausforderung des Bildungs- und 
Erziehungsauftrags bewältigen und die geforderten Veränderungs-
prozesse an den Schulen und Tagesschulen mitgestalten. Dasselbe 
gilt für Leitungspersonen. Ihre Aufgabe besteht darin, Strukturen 
und Prozesse so zu gestalten, dass die Ebenen Unterricht, Personal, 
Organisation und Kooperationen optimal aufeinander abgestimmt 
sind.

Stufe 
Kollegium

Umsetzung
Das Kollegium wird nach dem Zufallspinzip in 10-er Gruppen 
aufgeteilt. Jede Gruppe erhält Aufgaben, die nur gemeinsam gelöst 
werden können. Die Aufgaben sind über die ganze Stadt verteilt 
(Bsp. Im TRANSA gemeinsam ein Zelt aufbauen). In ausgewählten 
Cafés treffen sich die Gruppen gegenseitig. Am Schluss folgt ein 
kurzer Theorieinput zum Thema seitens der PHBern.
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